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Übersichtstabelle der bewerteten Vorsorgeeinrichtungen, sortiert 
nach Einstufung (Dunkelgrün, Hellgrün, Orange, Rot), dann nach 

Anlagevolumen. 

Klima-Rating Finanzanlagen Website: hier 
Rating-Kriterien: hier 

Liste der ESG Beginners mit “Im Dunkeln/abfallend/stagnierend”: hier 

*Es  fehlt eine öffentliche Website. Auf wiederholte Anfragen antworteten diese Pensionskassen, nicht Stellung 
nehmen zu wollen. Auch aufgrund ihres Gewichtes und ihrer beträchtlichen Ressourcen ist dies erstaunlich. Es ist 

eine Tatsache, dass der Ruf nach Transparenz von Unternehmen und Institutionen gegenüber externen 
Interessengruppen aus der Zivilgesellschaft immer stärker wird. Es ist möglich, dass diese Pensionskassen weiter 

fortgeschritten sind als von aussen ersichtlich. Sie sind trotzdem als ESG Beginners zu betrachten. Denn: 
zivilgesellschaftliche Transparenz ist unerlässlicher Bestandteil von ESG. 

** Institution bestreitet mit oberflächlicher, juristischer Begründung das Recht externer Interessengruppen und 
der Zivilgesellschaft auf Transparenz. Rating-Factsheet auf ihr Ersuchen stillgelegt. 

Bei intransparenten Pensionskassen musste das Anlagevolumen grob geschätzt werden. 

Institution
Total 

Aktiven, 
Mia. CHF

Kurzbegründung Tendenz 
2020-2025

NEST Sammelstiftung 4.0

Visionäre, rundum nachhaltige Pensionskasse 
und Vorreiterin, mit allen ihren Investitionen  
einschliesslich der Immobilien auf einem 1.5°C-
Pfad. Dekarbonisierung: dank Eigenkontrolle 
der Portfoliokonstruktion mit Inrate-Best-in-
Service Reduktion des Anlageuniver-ums, CO2-
Intensität Aktien 37% geringer als globaler 
Durchschnitt (inkl. Scope 3). Obligationen 
gleichwertig unter dem globalen Durchschnitt. 
Überdurchnittliches Green/Social Impact 
Generating Investing von 7% der Aktiven. Wirk-
same Active Ownership via Ethos Engagement 
Pools und Climate Action 100+.

seit langem 
nachhaltig

Institution

 von 2 49

https://www.klima-allianz.ch/klima-rating
https://www.klima-allianz.ch/kriterien
https://www.klima-allianz.ch/klima-rating/weiteres/


Stiftung Abendrot 2.7

Visionäre, rundum nachhaltige Pensionskasse 
und Vorreiterin, mit allen ihren Investitionen  
einschliesslich der Immobilien auf einem 1.5°C-
Pfad.  Eigenkontrolle der Portfoliokonstruktion: 
massive Dekarbonisierung dank Ausschluss der 
High Carbon Wirtschaft und einschneidender 
Reduktion des Anlageuniversums mit Metho-
dologie von Impact Management Project (Ak-
tien, Obligationen). Rekordhohes Green/Social 
Impact Generating Investing von 11% der Akti-
ven. Wirksame Aktionäreinflussnahme via Ethos 
Engagement Pools und Climate Action 100+.

seit langem 
nachhaltig

CoOpera 
Sammelstiftung PUK 0.9

Visionäre, rundum nachhaltige Pensionskasse 
und Vorreiterin, mit allen ihren Investitionen  
einschliesslich der Immobilien auf einem 1.5°C-
Pfad. Vorwiegend lokale und sozialverträgliche 
Direkt-anlagen in die Realwirtschaft;  keine 
Investitio-nen in Aktien und Obligationen, 
deshalb Ausschluss der High Carbon Wirtschaft.

seit langem 
nachhaltig

Gepabu 
Personalvorsorge-
stiftung

0.2

Umfassend nachhaltige und klimaverträgliche 
Pensionskasse. Verzicht auf die Industriesekto-
ren und die Firmen, welche die globalen Treiber 
der fossilen Wirtschaft sind, deshalb finanzierte 
CO2-Emissionen tief (Aktien, Obligationen).

seit langem 
nachhaltig

Metron Stiftung für 
Personalvorsorge 0.1

Umfassend nachhaltige und klimaverträgliche 
Pensionskasse. Vermögensverwalter forma 
futura reduziert Anlageuniversum auf 250 
Nachhaltigkeitspioniere, deshalb finanzierte 
CO2-Emissionen tief (Aktien, Obligationen).

seit langem 
nachhaltig

Total DUNKELGRÜN 7.9

Total 
Aktiven, 
Mia. CHF

Kurzbegründung Tendenz 
2020-2025

Institution
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Pensionskasse der 
Stadt Zürich PKZH 22.0

Nachhaltige und klimaverträgliche "Good Pract-
ice» Pensionskasse, mit allen ihren Investitionen 
inklusive der Immobilien auf dem Weg zur Visio-
närin auf einem 1.5°C-Klimapfad. Dekarbonisie-
rung: CO2-Intensität Aktien 40% geringer als 
2016, Unternehmensobligationen 50% weni-ger 
als 2020. Strategie 2025 mit 1.5°C-konfor-men 
Absenkpfad nach UNEP-FI One Earth Model 
basiert ohne fixe Zeitziele auf dem Rest-budget 
der absoluten CO2e-Emissionen (Aktien, Unter-
nehmensobligationen). Merkliches Impact 
Generating Investing (erneuerbare Energien, 
Green Bonds) von 1.7% der Aktiven. Wirksame 
Active Ownership via Federated Hermes EOS u. 
Ethos (Schweiz), sowie via die mehrheitlichen 
Asset Manager ZKB, UBS, Robeco, Pictet, 
Aberdeen, alle zudem via Climate Action 100+. 
Wird auf Dunkelgrün wechseln, sobald Green 
and Sustainable Impact Generating Investing 
überdurchschnittlich und Absenkpfad aller 
Finanzanlagen auf Kurs Netto-Null 2040.

Potenzial zu 
Dunkelgrün

Luzerner 
Pensionskasse LUPK

10.5

Nachhaltige und klimaverträgliche "Good Prac-
tice» Pensionskasse, mit allen ihren Investitio-
nen inklusive der Immobilien auf dem Weg zur 
Visionärin auf einem 1.5°C-Klimapfad. Dekar-
bonisierung: CO2-Intensität rund ein Drittel 
geringer als globaler Durchschnitt (Aktien, Un-
ternehmensobligationen). Weiterer Absenkpfad 
orientiert an den Zwischenzielen der Net Zero 
Asset Owners Alliance. Substanzielles Impact 
Generating Investing von 3.1% der Aktiven 
(Clean Energy, Circular Economy, Green Bonds, 
Mikrofinanz). Engagement bei Private Equity 
und Infrastruktur für Klima- und Nachhaltig-
keitsdaten. Wirksame Active Ownership via 
Ethos Engagement Pools sowie via Asset Mana-
ger UBS und ZKB, alle auch via Climate Action 
100+. Wird auf Dunkelgrün wechseln, sobald 
Green and Sustainable Impact Generating 
Investing überdurchschnittlich und Absenkpfad 
aller Finanzanlagen auf Kurs Netto-Null 2040.

Potenzial zu 
Dunkelgrün

Total 
Aktiven, 
Mia. CHF

Kurzbegründung Tendenz 
2020-2025

Institution
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Previs Vorsorge 6.5

Nachhaltige und klimaverträgliche "Good Prac-
tice» Pensionskasse, mit allen ihren Investitio-
nen inklusive der Immobilien auf dem Weg zur 
Visionärin auf einem 1.5°C-Klimapfad. Dekarbo-
nisierungsziel 2030 mit Bezug zur Net Zero 
Asset Owners Alliance: 50% tiefere CO2-Inten-
sität als 2020. Aktuell erreicht dank tiefgreifen-
den Umschichtungen: CO2-Intensität rund ein 
Drittel tiefer als 2020 (Aktien, Obligationen). 
Merkliches Impact Generating Investing 
(Mikrofinanz, Clean Energy) von 1% der Aktiven. 
Wirksame Active Ownership via Ethos (Schweiz) 
und Fede-rated Hermes EOS via Climate Action 
100+, teils auch via verschiedene Asset 
Manager. Wird auf Dunkelgrün wechseln, 
sobald Green and Sustainable Impact 
Generating Investing über-durchschnittlich und 
Absenkpfad aller Finanz-anlagen auf Kurs 
Netto-Null 2040.

Potenzial zu 
Dunkelgrün

PROMEA 
Pensionskasse 1.7

Nachhaltige und klimaverträgliche "Good Pract-
ice» Pensionskasse, mit ihren Finanzanlagen auf 
dem Weg zur Visionärin, und mit ihren Immobi-
lien bereits Visionärin in Dunkelgrün auf einem 
1.5°C-Klimapfad. Dekarbonisierungsziel 2030 
mit Bezug zur Net Zero Asset Owners Alliance: 
50% tiefere CO2-Intensität als 2020 und Netto-
Null 2040; dank tiefgreifenden Umschichtungen 
und ambitioniertem Net-Zero-Pfad, erreichte 
Reduktion bisher über 15% (Aktien, Obligatio-
nen). Überdurchschnittliches Impact Genera-
ting Investing von 6.2% der Aktiven (Infrastruk-
tur & Green Bonds: Clean Energy, Mikrofinanz). 
Wirksame Active Ownership via Institutional 
Investors Group on Climate Change (IIGCC), 
auch via Asset Manager UBS und Climate Action 
100+. Wird auf Dunkelgrün wechseln, sobald 
Absenkpfad aller Finanzanlagen auf Kurs 
Netto-Null 2040.

Potenzial zu 
Dunkelgrün

Total HELLGRÜN  
mit Potenzial zu 
Dunkelgrün gemäss 
“Der Weg zur visionä-
ren Pensionskasse”

23.7

Hinweis: die nachholende Evaluation weiterer 
aktuell mit «Hellgrün» bewerteter Pensions-
kassen auf «Potenzial zu Dunkelgrün» ist noch 
in Arbeit

Total 
Aktiven, 
Mia. CHF

Kurzbegründung Tendenz 
2020-2025

Institution
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https://www.klima-allianz.ch/wp-content/uploads/Der-Weg-zur-visionaeren-Pensionskasse-250609.pdf


Swiss Life 
Sammelstiftungen 
(BVG-Teil von Swiss 
Life)

78.0

Ausschluss Kohleproduzenten (Obligationen, 
Aktien, Infrastruktur); zudem Dekarbonisierung 
aktuell geschätzt ein Drittel weniger als Markt-
durchschnitt (Unternehmensobligationen); 
merkliches Green Impact Investing von 1.7% 
der Aktiven (erneuerbare Energien, Green 
Bonds). Active Ownership mittlerer Intensität 
via Institutional Investors Group on Climate 
Change (IIGCC) und Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

PUBLICA - 
Pensionskasse des 
Bundes

42.5

Dank klimaeffizientem Aktienindex und aktiver 
Dekarbonisierung der Unternehmensobligatio-
nen mit 40% bzw. 55% tieferer CO2-Intensität 
als respektive Benchmarks. Merkliches Green 
and Social Impact Investing von rund 1.3%. Gold 
physisch mit auditierter Lieferkette gemäss 
LBMA-Branchenstandard. Engagement bei 
Private Debt und Infrastruktur für Klima- und 
Nachhaltigkeitsdaten. Wirksame Active 
Ownership im Rahmen des SVVK via Climate 
Action 100+ und Institutional Investors Group 
on Climate Change (IIGCC), sowie via  den 
grösseren Teil der Asset Manager (Legal & 
General, UBS, Pictet) und Climate Action 100+, 
und im Inland via Responsible Shareholder 
Group von Inrate.

sehr viel 
besser

BVK Personalvorsorge 
des Kantons Zürich 40.0

Dekarbonisierung dank Umschichtungen: rund 
ein Viertel tiefere CO2-Intensität als Markt-
durchschnitt (Aktien, Obligationen). Merkliches 
Green Impact Investing von 0.6% der Aktiven. 
Wirksame eigene Active Ownership mit kohä-
renter Stimmrechtswahrnehmung via Climate 
Action 100+ und im Lead mit dem SVVK.

sehr viel 
besser

AXA Stiftung 
Berufliche Vorsorge 
Professional Invest

37.0

Dank Ausschluss Kohleproduzenten und -elek-
trizität, Teersand- und Schieferöl-Produzenten 
(Aktien, Obligationen) und Umschichtungen,  
Dekarbonisierungsleistung von über 45% 
tieferer CO2-Intensität als der Marktbench-
mark. In Bezug auf den unbekannten aber 
relevanten Anteil Investitionen via globale AXA-
Gruppe, wirksame Active Ownership via Climate 
Action 100+.

sehr viel 
besser

Total 
Aktiven, 
Mia. CHF

Kurzbegründung Tendenz 
2020-2025

Institution
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Migros Pensionskasse 
MPK 28.0

Dekarbonisierung: aufgrund Ausschluss von 
Kohleproduzenten/Kohleelektrizität und dank 
ESG- und Klima-Indizes, insbesondere Climate 
Paris-aligned Index, CO2-Intensität 47% 
geringer als globaler Durchschnitt (Aktien, 
Obligationen). Merkliches Green Impact 
Investing von 2.9% der Aktiven (erneuerbare 
Energien, Green Bonds). Gold physisch mit 
verifizierter Lieferkette und definierter US-
Mine. Wirksame Active Ownership im Rahmen 
des SVVK via Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Asga Pensionskasse 26.5

Dekarbonisierungsziel 2025: minus 50% im Ver-
gleich zu 2020 mit Bezug zur Net Zero Asset 
Owners Alliance; bisher erfolgte jährliche 
Reduktion um 5% bestätigt Zieltreue (Aktien, 
Obligationen). Merkliches Impact Investing in 
Green, Social, Sustainability Bonds von 0.8% der 
Aktiven. Wirksame Active Ownership im 
Rahmen des SVVK via Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Caisse de prévoyance 
de l'Etat de Genève 
CPEG

22.0

Ausschluss Produzenten fossiler Energieträger - 
Dekarbonisierungsleistung 13% weniger CO2-
Intensität (Aktien, Obligationen). Merkliches 
Green /Social Impact Investing von rund 1.2% 
der Aktiven (Mikrofinanz, Green Bonds, Infra-
struktur; erneuerbare Energien, Energieeffi-
zienz). Wirksame Active Ownership via Ethos 
Engagement Pools und Climate Action 100+, 
sowie via Institutional Investors Group on 
Climate Change (IIGCC).

sehr viel 
besser

Baloise 
Sammelstiftungen für 
die berufliche 
Vorsorge

20.5

Dekarbonisierung: aufgrund tiefgreifender Um-
schichtungen, CO2-Intensität geschätzt 40% 
geringer als globaler Durchschnitt (Obligatio-
nen, Aktien); Ausschluss Kohleproduzenten 
sowie Erdöl- und Erdgasförderung aus Ölsanden 
und Öl-/Gas-Schiefern (Obligationen, Aktien). 
Active Ownership via Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Pensionskasse SBB 19.5

Dekarbonisierungsziel Ende 2022 30% weniger 
als Weltmarktdurchschnitt, Ziel 2030 50% 
weniger als 2020, Ende 2021 Reduktion von 
13.5% erreicht (Aktien, Obligationen). 
Wirksame Active Ownership im Rahmen des 
SVVK via Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Total 
Aktiven, 
Mia. CHF

Kurzbegründung Tendenz 
2020-2025

Institution
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Sammelstiftung Vita 19.0

Als Mitglied der Net Zero Asset Owners 
Alliance, seit 2019, Reduktion CO2-Intensität 
um rund 25% (Aktien, Unternehmensobligatio-
nen); merkliches Green Impact Investing von 
1.6% der Aktiven (Green Bonds erneuerbare 
Energien, Energieeffizienz). Wirksame Active 
Ownership via ISS-ESG und in Linie mit Climate 
Action 100+.

sehr viel 
besser

Bernische 
Pensionskasse BPK

16.5

Dekarbonisierung: aufgrund tiefgreifenden Um-
schichtungen und Verzicht auf Emerging Mar-
kets, CO2-Intensität rund 33% geringer als 
globaler Durchschnitt (Aktien). Wirksame Active 
Ownership via Ethos Engagement Pools und 
Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Pensionskasse Basel-
Stadt PKBS

15.5

Kompletter Ausschluss fossile Energieträger und 
Kohleelektrizität, Dekarbonisierungsleistung um 
zwei Drittel geringere CO2-Intensität als Ende 
2019 (Aktien, Unternehmensobligationen). Gold 
physisch mit verifizierter Lieferkette und 
definierter AUS-Mine. Wirksame Active 
Ownership via Ethos Engagement Pools und 
durch den überwiegenden Teil der Asset 
Manager (Pictet, Legal & General, Lazard, UBS, 
Schroders), via Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Caisse de Pension de 
l'Etat de Vaud CPEV

15.0

Ausschluss Kohleproduzenten und -elektrizität 
(Aktien); Dekarbonisierung aktuell 43% weniger 
als Weltmarktdurchschnitt, Ziel 2025 50 % 
weniger, Ziel 2030 80% weniger (Aktien Indus-
trieländer). Merkliches Green Impact Investing 
von 0.6% der Aktiven (erneuerbare Energien). 
Wirksame Active Ownership via Ethos 
Engagement Pools und Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Total 
Aktiven, 
Mia. CHF

Kurzbegründung Tendenz 
2020-2025

Institution
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Aargauische 
Pensionskasse APK

13.5

Dekarbonisierung: aufgrund Anwendung Low 
Carbon Index, CO2-Intensität geschätzt mindes-
tens 40% geringer als Marktdurchschnitt 
(Aktien, Obligationen). Merkliches Green 
Impact Investing (erneuerbare Energien) von 
1% der Aktiven. Gold physisch mit auditierter 
Lieferkette gemäss LBMA-Branchenstandard. 
Engagement bei Private Debt für Klima- und 
Nachhaltigkeitsdaten. Wirksame Active 
Ownership via Ethos Engagement Pools wie 
auch auf einem Teil der Anlagen durch Asset 
Manager UBS, alle via Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

comPlan 
Pensionskasse 
Swisscom

13.0

Dekarbonisierung: aufgrund Vorgaben an Asset 
Manager 2023, Dekarbonisierungsleistung mit 
geschätzt einem Drittel tieferer CO2-Intensität 
(Aktien, Unternehmensobligationen). Merkli-
ches Impact Generating Investing für relevante 
Sustainable Development Goals von 1.5% der 
Aktiven. Gold physisch mit auditierter Liefer-
kette gemäss LBMA-Branchenstandard. Engage-
ment bei Private Equity und Private Debt für 
Klimadaten. Wirksame Active Ownership im 
Rahmen des SVVK wie auch durch gewichtige 
Asset Manager (Robeco, UBS) via Climate 
Action 100+. 

sehr viel 
besser

Servisa 
Sammelstiftung

13.0

Dekarbonisierung: aufgrund Selektion von ZKB/
Swisscanto-Fonds mit tiefgreifenden Umschich-
tungen, CO2-Intensität mehr als ein Drittel 
tiefer als Marktreferenz (Aktien, Obligationen). 
Merkliches Green Impact Investing (erneuer-
bare Energien) von 1.5% der Aktiven. Wirksame 
Active Ownership via Haupt-Vermögensverwal-
ter ZKB, und Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Profond 
Vorsorgeeinrichtung

12.0

Dekarbonisierung: aufgrund Umstellung auf  
Fonds mit tiefgreifender Klima-Integration, CO2-
Intensität geschätzt um zwei Fünftel tiefer als 
globaler Durchschnitt (Aktien, Obligationen). 
Wirksame Active Ownership via Haupt-Vermö-
gensverwalter UBS und Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Total 
Aktiven, 
Mia. CHF

Kurzbegründung Tendenz 
2020-2025

Institution
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Basellandschaftliche 
Pensionskasse blpk 11.5

Aufgrund tiefgreifenden Umschichtungen, De-
karbonisierung mit rund einem Fünftel tieferer 
CO2-Intensität als Marktdurchschnitt. Merkli-
ches Green Impact Investing (erneuerbare 
Energien) von 1% der Aktiven. Wirksame Active 
Ownership im Rahmen des SVVK via Climate 
Action 100+.

sehr viel 
besser

PKG Pensionskasse für 
KMU

10.0

Dekarbonisierung: aufgrund Umstellung auf  
Fonds mit tiefgreifender Klima-Integration, CO2-
Intensität geschätzt um ein Viertel tiefer als 
2022 (Aktien, Obligationen). Merkliches Impact 
Generating Investing in Green Bonds (erneuer-
bare Energien) von 0.4% der Aktiven. Engage-
ment bei Private Equity für Klima- und Nachhal-
tigkeitsdaten. Kombiniert via Institutional 
Investors Group on Climate Change (IIGCC), 
sowie auf der Hälfte der Finanzanlagen via 
Asset Manager UBS und ZKB, wirksame Active 
Ownership über Climate Action 100+; 
Engagement im Inland via Responsible 
Shareholder Group von Inrate.

sehr viel 
besser

Helvetia 
Sammelstiftungen 9.5

Aufgrund Ausschluss Kohleproduzenten und 
-elektrizität, unkonventioneller Erdöl-/Gas-
förderung sowie Öl-/Gasexpansion, Dekar-
bonisierungsleistung seit 2022 geschätzt als 
Reduktion CO2-Intensität um die Hälfte (Aktien, 
Unternehmensobligationen). Klimawirksames 
Proxy Voting im Aus- und Inland.

sehr viel 
besser

Berner 
Lehrerversicherungs-
kasse BLVK

9.2

Aufgrund Ausschluss Kohleproduzenten und 
-elektrizität sowie Erdöl-/Erdgasförderung aus 
Ölsanden und -schiefern, Dekarbonisierungs-
leistung von min. ein Viertel tieferer CO2-Inten-
sität als Marktbenchmark (Aktien, Obligatio-
nen). Wirksame Active Ownership via Ethos 
Engagement Pools und Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

PAT-BVG 
Pensionskasse Ärzte 
und Tierärzte

9.0

Dekarbonisierung: aufgrund tiefgreifender 
Klima-Integration, CO2-Intensität geschätzt um 
die Hälfte tiefer als globaler Durchschnitt 
(Aktien). Überdurchschnittliches Green Impact 
Investing in erneuerbare Energien von 6% der 
Aktiven. Auf dem grösseren Teil der Aktien 
Ausland, wirksame Active Ownership via Asset 
Manager Finreon und Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Total 
Aktiven, 
Mia. CHF

Kurzbegründung Tendenz 
2020-2025

Institution
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AXA BVG-Stiftung 
Westschweiz 
Professional Invest

7.2

Dank Ausschluss Kohleproduzenten und -elek-
trizität, Teersand- und Schieferöl-Produzenten 
(Aktien, Obligationen) und Umschichtungen,  
Dekarbonisierungsleistung von über 50% 
tieferer CO2-Intensität als der Marktbench-
mark. Merkliches Impact Investing in Green 
Bonds mit 1% der Aktiven. In Bezug auf den 
unbekannten aber relevanten Anteil 
Investitionen via globale AXA-Gruppe, wirksame 
Active Ownership via Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Pensionskasse für die 
AXA Schweiz

7.2

Dank Ausschluss Kohleproduzenten und -elek-
trizität, Teersand- und Schieferöl-Produzenten 
(Aktien, Obligationen), sowie tiefgreifenden 
Umschichtungen, Dekarbonisierungsleistung 
von 45% tieferer CO2-Intensität als respektive 
Marktbenchmarks. Merkliches Impact Investing 
in Green Bonds mit 0.3% der Aktiven. In Bezug 
auf den unbekannten aber relevanten Anteil 
Investitionen via globale AXA-Gruppe, wirksame 
Active Ownership via Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

AXA Columna 
Sammelstiftung Group 
Invest

6.3

Dekarbonisierung: aufgrund tiefgreifender ESG-
Integration, CO2-Intensität mehr als ein Drittel 
tiefer als globaler Durchschnitt (Obligationen, 
Aktien). Wirksame Active Ownership via die 
Asset Manager AXA Gruppe und UBS, beide 
auch via Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Pensionskasse des 
Staats Freiburg PKSF/
CPEF 

6.2

Verpflichtung zum mit Zwischenziel 2030 minus 
50% im Vergleich zu 2022, erreicht aktuell 
minus 35% CO2-Intensität (Aktien), minus 75% 
(Unternehmensobligationen). Substanzielles 
Green Impact Investing von 4.2% der Aktiven. 
Wirksame Active Ownership via Ethos 
Engagement Pools, sowie via Asset Manager 
UBS, Lombard Odier, ZKB, alle auch via Climate 
Action 100+.

sehr viel 
besser

Total 
Aktiven, 
Mia. CHF

Kurzbegründung Tendenz 
2020-2025

Institution
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Pensionskasse Kanton 
Solothurn PKSO

6.0

Substanzielles Green Impact Investing von 3,7% 
(erneuerbare Energien, Bahninfrastruktur 
Schweiz). Substanzielle Dekarbonisierung der 
Aktien und Obligationen erfolgt, Verpflichtung 
zur Reduktion der CO2-Intensität um 49% bis 
2030. Wirksame Active Ownership auf den 
Aktien Ausland durch die Asset Manager UBS 
via Climate Action 100+ und IST gegen 
Abholzung Regenwald, sowie via Institutional 
Investors Group on Climate Change (IIGCC).

sehr viel 
besser

Caisse de pensions de 
la fonction publique 
du canton de 
Neuchâtel (CPCN)

5.7

Dekarbonisierungsleistung 2020 bis 2023 mit 
27% tieferer CO2-Intensität (Aktien Schweiz und 
World), Verpflichtung zum Ziel 50% tieferer 
CO2-Intensität 2030 im Vergleich zu 2020 (alle 
Wertschriftenanlagen). Wirksame Active 
Ownership via Ethos Engagement Pools und 
Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

CAP Prévoyance 5.5

Ausschluss Kohleproduzenten und -elektrizität, 
Dekarbonisierung aktuell 21% weniger als 
Weltmarktdurchschnitt; relevante, zunehmende 
Dekarbonisierung (Aktien, Obligationen). 
Substanzielles Green Impact Investing von 
geschätzt 3% der Aktiven. Wirksame Active 
Ownership via Ethos Engagement Pools und 
Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Istituto di Previdenza 
del Cantone Ticino 
IPCT

5.5

Dekarbonisierungsleistung von geschätzt min-
destens 35% weniger finanzierte CO2-Emissi-
onen im Vergleich zu 2023 (Aktien, Obligatio-
nen). Wirksame Active Ownership via Ethos 
Engagement Pools und Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Zuger Pensionskasse 5.5

Dekarbonisierung: aufgrund Anwendung ESG-
Index CO2-Intensität um rund 40% tiefer als 
globaler Durchschnitt (Aktien, Obligationen). 
Merkliches Green Impact Investing von 2% 
(erneuerbare Energien, Green Bonds). 

sehr viel 
besser

Pensionskasse der 
Zürcher Kantonalbank 
PKZKB

5.2

Dekarbonisierung: aufgrund Selektion von ZKB/
Swisscanto-Fonds mit ESG-Integration, CO2-
Intensität geschätzt ein Fünftel weniger als 
Marktreferenz (Aktien, Obligationen). Wirksame 
Active Ownership via Hauptvermögensverwal-
ter ZKB und Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Total 
Aktiven, 
Mia. CHF

Kurzbegründung Tendenz 
2020-2025

Institution

 von 12 49



Tellco pk 
Sammelstiftung

4.8

Dekarbonisierungsleistung von geschätzt um 
einen Drittel weniger finanzierte CO2-Emissio-
nen im Vergleich zu 2022 (Obligationen, Aktien). 
Grüner Themenfonds bei den Aktien Ausland. 
Substanzielles Green Impact Investing von 3.5% 
der Aktiven.

sehr viel 
besser

Pensionskasse  
Swiss Re 4.0

Dekarbonisierung: CO2-Intensität geschätzt 
45-50% geringer als globaler Durchschnitt 
(Aktien, Obligationen) aufgrund Anwendung 
ESG-Index (Obligationen, Mehrteil der Aktien) 
sowie Ausschluss von Kohle (Minen, Kraftwerke) 
und Erdöl- und Erdgas aus Ölsanden und Öl-/
Gas-Schiefern (Mehrteil der Aktien). Wirksame 
Active Ownership via gewichtigen Asset 
Manager UBS und via Climate Action 100+, 
sowie via Institutional Investors Group on 
Climate Change (IIGCC).

sehr viel 
besser

Caisse 
Interkommunale de 
Pension (Vaud) CIP

4.0

Ausschluss Kohleproduzenten und -elektrizität 
(Aktien); Dekarbonisierung aktuell 43% weniger 
als Weltmarktdurchschnitt, Ziel 2025 50 % 
weniger, Ziel 2030 80% weniger (Aktien Indus-
trieländer). Merkliches Green Impact Investing 
von 0.6% der Aktiven (erneuerbare Energien). 
Wirksame Active Ownership via Ethos 
Engagement Pools und Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Sulzer 
Vorsorgeeinrichtung 
(SVE)

4.0

Weitgehender Ausschluss Kohleproduzenten 
und -elektrizität, Dekarbonisierungsleistung von 
aktuell geschätzt um einen Viertel weniger 
finanzierte CO2-Emissionen im Vergleich zum 
Weltmarktbenchmark (Aktien, Unternehmens-
obligationen). Verpflichtung zur Weiterführung 
der sukzessiven Senkung der finanzierten CO2-
Emissionen. Wirksame Active Ownership via 
Ethos Engagement Pool Schweiz, klimapositives 
Proxy Voting im Ausland via Ethos.

sehr viel 
besser

Futura Vorsorge 4.0

Dekarbonisierung: aufgrund tiefgreifender ESG-
Integration, CO2-Intensität geschätzt ein Drittel 
geringer als Marktreferenz (Obligationen, 
Aktien). Überdurchschnittliches Impact 
Investing in erneuerbare Energien, Green Bonds 
und Mikrofinanz von 7.1% der Aktiven. 
Wirksame Active Ownership via Ethos 
Engagement Pool Schweiz.

sehr viel 
besser

Total 
Aktiven, 
Mia. CHF

Kurzbegründung Tendenz 
2020-2025

Institution

 von 13 49



Pensionskasse 
Graubünden PKGR

4.0

Dekarbonisierung: aufgrund Anwendung ESG-
Index CO2-Intensität über ein Viertel geringer 
als globaler Durchschnitt (Aktien, Obligationen). 
Merkliches Impact Investing (erneuerbare 
Energien) von 2.3% der Aktiven. Wirksame 
Active Ownership via Ethos Engagement Pools 
sowie Aktien Asset Manager UBS, beide auch 
via Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

PK Siemens 3.8

Dekarbonisierung: aufgrund Selektion von ESG-
Fonds, CO2-Intensität rund ein Drittel   geringer 
als globaler Durchschnitt (Aktien, Obligationen). 
Merkliches Impact Investing (erneuerbare Ener-
gien, Green Bonds) von 2.3% der Aktiven. Wi-
same Active Ownership auf einem Grossteil der 
Finanzanlagen insbesondere via Vermögens-
verwalter ZKB und Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Pensionskasse PKS/
CPS der SRG 3.8

Dekarbonisierung: aufgrund Anwendung ESG-
Index auf Aktien Ausland, CO2-Intensität rund 
ein Viertel geringer als globaler Durchschnitt 
(Aktien gesamthaft). Merkliches Impact 
Investing in Mikrofinanz von 0.1% der Aktiven. 
Wirksame Active Ownership via Ethos 
Engagement Pools und Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Pax Sammelstiftung 
BVG

3.5

Dekarbonisierung: aufgrund Best-in-SDG 
(Sustainable Development Goals) Anlage, CO2-
Intensität rund ein Viertel geringer als Markt-
referenz, mit Reduktionsziel 2030 um 40% im 
Vergleich zu 2020 (Obligationen, Aktien). Wirk-
same Active Ownership direkt via Climate Ac-
tion 100+ und im Inland via Responsible Share-
holder Group von Inrate, sowie via Institutional 
Investors Group on Climate Change (IIGCC), 
damit indirekt auch via Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Pensionskasse 
Schaffhausen (PKSH)

3.5

Dekarbonisierung: aufgrund Anwendung von 
Lösungen mit tiefgreifender Klima-Integration, 
CO2-Intensität geschätzt um einen Fünftel tiefer 
als globaler Durchschnitt, mit weiterreichenden 
Reduktionszielen 2030 (Aktien, Obligationen). 
Merkliches Impact Investing (u.a. erneuerbare 
Energien) von 1.5% der Aktiven. Wirksame 
Active Ownership via Ethos Engagement Pools 
und Climate Action 100+, sowie via Institutional 
Investors Group on Climate Change (IIGCC).

sehr viel 
besser

Total 
Aktiven, 
Mia. CHF

Kurzbegründung Tendenz 
2020-2025

Institution
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Personalvorsorge-
kasse der Stadt Bern 
PVK

2.7

Dekarbonisierung: aufgrund Selektion von ESG-
Fonds, CO2-Intensität rund ein Fünftel  geringer 
als globaler Durchschnitt (Aktien, Obligationen). 
Merkliches Impact Investing (erneuerbare 
Energien) von 1% der Aktiven. Wirksame Active 
Ownership via Ethos Engagement Pools und 
Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Vorsorgestiftung der 
Baloise Versicherung 
AG

2.7

Dekarbonisierung: aufgrund tiefgreifender ESG-
Integration, CO2-Intensität geschätzt 40% 
geringer als globaler Durchschnitt (Obligatio-
nen, Aktien); Ausschluss Kohleproduzenten 
sowie Erdöl- und Erdgasförderung aus Ölsanden 
und Öl-/Gas-Schiefern (Obligationen, Aktien). 
Active Ownership via Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Fondation Collective 
Groupe Mutuel 2.6

Dekarbonisierung: aufgrund Best-in-Class 
Anlage sowie Ausschluss Kohleproduzenten und 
-elektrizität, Erdöl-/Erdgas nichtkonven-tioneller 
Förderung, progressivem Ausschluss Erdöl und 
Erdgas, CO2-Emissionen rund 42%  geringer als 
globaler Durchschnitt (Aktien, Obligationen). 
Substanzielles Green Impact Investing von 5% 
der Aktiven. Beginnende Active Ownership via 
ISS-ESG.

sehr viel 
besser

Caisse de pensions du 
personnel communal 
de Lausanne CPCL

2.5

Dekarbonisierung: aufgrund Anwendung Low 
Carbon Index sowie Ausschluss Kohleprodu-
zenten und -elektrizität, Erdöl-/Erdgas nicht-
konventioneller Förderung, CO2-Intensität 47% 
geringer als globaler Durchschnitt (Aktien). 
Wirksame Active Ownership via Ethos 
Engagement Pools und Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Schindler 
Pensionskasse

2.5

Dank umfassender Umstellungen auf Fonds mit 
ESG- und Klima-Integration, Dekarbonisie-
rungsleistung von rund 40% seit 2021 (Aktien, 
Obligationen).

sehr viel 
besser

Swisscanto Flex 
Sammelstiftung

2.5

Dekarbonisierung: aufgrund Selektion von ZKB/
Swisscanto-Fonds mit ESG-Integration, CO2-
Intensität geschätzt ein Drittel geringer als 
Marktreferenz (Aktien, Obligationen). Merk-
liches Impact Generating Investing in Green 
Bonds für Clean Energy von 1.1% der Aktiven. 
Wirksame Active Ownership via Haupt-Vermö-
gensverwalter ZKB und Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Total 
Aktiven, 
Mia. CHF

Kurzbegründung Tendenz 
2020-2025

Institution
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Vorsorgestiftung Swiss 
Life Personal VSP

2.5

Substanzielles Green Impact Investing von 5% 
der Aktiven (erneuerbare Energien). Ausschluss 
Kohleproduzenten (Aktien, Obligationen), 
Dekarbonisierungsleistung von rund einem 
Sechstel via Umstellungen auf klimaverträgliche 
Anlagelösungen (Aktien Ausland). Active 
Ownership mittlerer Intensität via Swiss Life 
Asset Managers und Climate Action 100+.

viel besser

Pensionskasse der 
Stadt Winterthur 
PKSW

2.5

Dekarbonisierung: aufgrund von tiefgreifenden 
Umstellungen, CO2-Intensität etwa ein Drittel 
geringer als globaler Durchschnitt (Obligatio-
nen, Aktien). Wirksame Active Ownership via 
Ethos Engagement Pools und Climate Action 
100+, sowie auf einem Teil der Anlagen via 
Asset Manager ZKB, alle auch via Climate Action 
100+.

sehr viel 
besser

Pensionskasse Stadt 
St.Gallen

2.0

Substanzielles Green Impact Investing von 3,5% 
(Unternehmen der Energiewende, Infrastruktur 
erneuerbare Energien). Aufgrund tiefgreifenden 
Umstellungen, Dekarbonisierungsleistung 
aktuell min. 12% geringerer CO2-Fussabdruck 
als 2020 (Aktien, Obligationen). Verpflichtung 
zum Netto Null Ziel 2050 mit ambitionierten 
Zwischenzielen (alle Wertschriftenanlagen). 
Wirksame Active Ownership via Ethos 
Engagement Pools und Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Pensionskasse der 
Stadt Luzern PKSL 1.8

Aufgrund Best-in-Class Anlage, Dekarboni-
sierungsleistung mit rund 50% geringerer CO2-
Intensität als 2020 (Aktien). Wirksame Active 
Ownership via Ethos Engagement Pools und 
Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Transparenta 
Sammelstiftung 1.6

Dekarbonisierung: aufgrund Anwendung ESG-
Index CO2-Intensität über ein Drittel geringer 
als globaler Durchschnitt (Aktien, Obligationen). 
Wirksame Active Ownership via Responsible 
Shareholder Group der Inrate im Inland.

sehr viel 
besser

Total 
Aktiven, 
Mia. CHF

Kurzbegründung Tendenz 
2020-2025

Institution
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Rivora Sammelstiftung 1.6

Dekarbonisierung: aufgrund tiefgreifender 
Umstellungen, CO2-Intensität geschätzt ein 
Drittel geringer als Marktreferenz (Aktien). 
Wirksame Active Ownership durch die Asset 
Manager UBS und Swisscanto/ZKB auf einem 
substanziellen Teil der Finanzanlagen via 
Climate Action 100+, sowie direkt via Responsi-
ble Shareholder Group der Inrate im Inland.

sehr viel 
besser

Pensionskasse 
Appenzell 
Ausserrhoden PKAR

1.4

Dekarbonisierung: aufgrund Anwendung ESG-
Index CO2-Intensität geschätzt ein Drittel 
geringer als globaler Durchschnitt (Aktien, 
Obligationen). Merkliches Green Impact 
Investing von 0.6% der Aktiven insbesondere in 
erneuerbare Energien. Wirksame Active 
Ownership via Ethos Engagement Pools und 
Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Sicherheitsfonds BVG 1.4

Dekarbonisierung: aufgrund Selektion ZKB/
Swisscanto-Fonds mit ESG-Integration, CO2-
Intensität geschätzt ein Viertel geringer als 
gewichtete Marktreferenz (Aktien, Obligatio-
nen). Wirksame Active Ownership via Haupt-
Vermögensverwalter ZKB, und Climate Action 
100+.

sehr viel 
besser

Glarner Pensionskasse 
GLPK

1.1

Aufgrund Inrate ESG-Ansatz, Dekarbonisie-
rungsleistung auf Basis absolute CO2-Emis-
sionen einschliesslich Scope 3 von 50-70% im 
Vergleich zu 2021. Wirksame Active Ownership 
im Inland via Responsible Shareholder Group 
von Inrate.

sehr viel 
besser

Helvetia BVG Invest 1.1

Dekarbonisierung: aufgrund Selektion ZKB/
Swisscanto-Fonds mit ESG-Integration, CO2-
Intensität geschätzt ein Drittel geringer als 
gewichtete Marktreferenz (Aktien, Obligatio-
nen). Wirksame Active Ownership via Haupt-
Vermögensverwalter ZKB, und Climate Action 
100+.

sehr viel 
besser

Total 
Aktiven, 
Mia. CHF

Kurzbegründung Tendenz 
2020-2025

Institution
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Complea Retraites 
Populaires Fondation 
de prévoyance

1.0

Ausschluss Kohleproduzenten und -elektrizität 
(Aktien); Dekarbonisierung aktuell 43% weniger 
als Weltmarktdurchschnitt, Ziel 2025 50 % 
weniger, Ziel 2030 80% weniger (Aktien 
Industrieländer). Merkliches Green Impact 
Investing von 0.6% der Aktiven (erneuerbare 
Energien). Wirksame Active Ownership via 
Ethos Engagement Pools und Climate Action 
100+.

sehr viel 
besser

Profelia 1.0

Ausschluss Kohleproduzenten und -elektrizität 
(Aktien); Dekarbonisierung aktuell 43% weniger 
als Weltmarktdurchschnitt, Ziel 2025 50 % 
weniger, Ziel 2030 80% weniger (Aktien 
Industrieländer). Merkliches Green Impact 
Investing von 0.6% der Aktiven (erneuerbare 
Energien). Wirksame Active Ownership via 
Ethos Engagement Pools und Climate Action 
100+.

sehr viel 
besser

Fonds de prévoyance 
de la Caisse cantonale 
d'assurance populaire 
Neuchâtel CCAP

1.0

Ausschluss Kohleproduzenten und -elektrizität 
(Aktien); Dekarbonisierung aktuell 43% weniger 
als Weltmarktdurchschnitt, Ziel 2025 50 % 
weniger, Ziel 2030 80% weniger (Aktien Indus-
trieländer). Merkliches Green Impact Investing 
von 0.6% der Aktiven (erneuerbare Energien). 
Wirksame Active Ownership via Ethos 
Engagement Pools und Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Emmi-
Vorsorgestiftung

1.0

Aufgrund wirksamer ESG-Integration, 
Dekarbonisierungsleistung mit Reduktion CO2-
Intensität über 30% im Vergleich zu Anfang 
2020 (Aktien, Obligationen). Wirksame Active 
Ownership via Ethos Engagement Pools und 
Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Cassa Pensioni di 
Lugano CPdL 0.9

Dekarbonisierung: aufgrund Best-in-Class 
Anlage, CO2-Intensität rune ein Drittel geringer 
als globaler Durchschnitt (Aktien, Obligationen). 
Merkliches Green Impact Investing von 2.5% 
der Aktiven. Wirksame Active Ownership via 
Ethos Engagement Pools und Climate Action 
100+.

sehr viel 
besser

Total 
Aktiven, 
Mia. CHF

Kurzbegründung Tendenz 
2020-2025

Institution
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Personalvorsorge-
stiftung der Grau-
bündner Kantonal-
bank (PVS GKB)

0.8

Aufgrund wirksamer ESG-Integration, 
Dekarbonisierungsleistung mit Reduktion CO2-
Intensität rund ein Viertel im Vergleich zur 
Marktreferenz (Aktien, Obligationen). Wirksame 
Active Ownership via Ethos Engagement Pools 
und Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Sammelstiftung Vita 
Plus der Zurich 
Insurance Group

0.8

Mit Zurich als Mitglied der Net Zero Asset 
Owners Alliance, seit 2019, Reduktion CO2-
Intensität um rund 43% (Aktien, Unterneh-
mensobligationen); substanzielles Green Impact 
Investing von 3% der Aktiven (Green Bonds, 
erneuerbare Energien, Kreislauf-wirtschaft u.a.). 
Wirksame Active Ownership via ISS-ESG und in 
Linie mit Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Sammelstiftung Vita 
BVG (Vita Relax) der 
Zurich Insurance 
Group

0.8

Mit Zurich als Mitglied der Net Zero Asset 
Owners Alliance, seit 2019, Reduktion CO2-
Intensität um rund 43% (Aktien, Unterneh-
mensobligationen); substanzielles Green Impact 
Investing von 3% der Aktiven (Green Bonds,  
erneuerbare Energien, Kreislauf-wirtschaft u.a.). 
Wirksame Active Ownership via ISS-ESG und in 
Linie mit Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Pensionskasse der 
EMS-Gruppe 0.7

Dekarbonisierung: aufgrund Selektion von 
Fonds mit ESG-Integration gemäss Liste Klima-
Allianz, CO2-Intensität geschätzt ein Drittel 
geringer als gewichtete Marktreferenz (Aktien, 
Obligationen).

viel besser

Prosperita - christlich-
ethische 
Pensionskasse

0.6

Dekarbonisierung: aufgrund Best-in-Class 
Anlage, CO2-Intensität rund 30%  geringer als 
globaler Durchschnitt (Aktien, Obliga-tionen). 
Merkliches Impact Investing von 2.4% der 
Aktiven in Mikrofinanz. Wirksame Active 
Ownership via Ethos Engagement Pools und 
Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Pensionskasse Stadt 
Zug 0.6

Dekarbonisierung: aufgrund Best-in-Class 
Anlage CO2-Intensität geschätzt ein Drittel 
geringer als globaler Durchschnitt (Aktien). 
Wirksame Active Ownership via Ethos 
Engagement Pools und Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Total 
Aktiven, 
Mia. CHF

Kurzbegründung Tendenz 
2020-2025

Institution
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ÖKK Berufliche 
Vorsorge 0.4

Dekarbonisierung: aufgrund vertiefter ESG-
Integration, CO2-Intensität rund ein Drittel 
tiefer als der Benchmark (Aktien). Wirksame 
Active Ownership via Ethos Engagement Pools 
und Climate Action 100+.

viel besser

Alvoso Pensionskasse 0.5

Dekarbonisierung: aufgrund vertiefter ESG-
Integration, CO2-Intensität rund ein Drittel 
tiefer als der Benchmark (Aktien, Obligationen). 
Wirksame Active Ownership via Ethos 
Engagement Pool Schweiz.

viel besser

Städtische 
Pensionskasse Thun

0.4

Dekarbonisierung: aufgrund Selektion von ZKB/
Swisscanto-Fonds mit ESG-Integration, CO2-
Intensität geschätzt ein Fünftel geringer als 
gewichtete Marktreferenz (Aktien, Obligatio-
nen). Wirksame Active Ownership via Vermö-
gensverwalter ZKB und Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Personalvorsorge-
stiftung der Würth-
Gruppe Schweiz

0.3

Aufgrund Umstellung auf “Advanced ESG”
Fonds, Dekarbonisierungsleistung mit Re-
duktion CO2-Intensität um rund einen Fünf-tel 
im Vergleich zu vorher (Aktien, Obligatio-nen). 
Wirksame Active Ownership via Ethos 
Engagement Pools und Climate Action 100+

sehr viel 
besser

Vorsorgestiftung 
Heilsarmee Schweiz

0.3

Dekarbonisierung: aufgrund Selektion von ZKB/
Swisscanto-Fonds mit ESG-Integration, CO2-
Intensität geschätzt ein Viertel geringer als 
gewichtete Marktreferenz (Aktien, Obligatio-
nen). Wirksame Active Ownership via Vermö-
gensverwalter ZKB und Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Pensionskasse der 
Reformierten 
Landeskirche Aargau

0.2

Dekarbonisierung: aufgrund Selektion von ZKB/
Swisscanto-Fonds mit ESG-Integration, CO2-
Intensität geschätzt ein Viertel geringer als 
gewichtete Marktreferenz (Aktien). Wirksame 
Active Ownership via Haupt-Vermögens-
verwalter ZKB und Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Sammelstiftung Vita 
Select der Zurich 
Insurance Group

0.2

Mit Zurich als Mitglied der Net Zero Asset 
Owners Alliance, seit 2019, Reduktion CO2-
Intensität um rund 43% (Aktien, Unterneh-
mensobligationen); substanzielles Green Impact 
Investing von 3% der Aktiven (Green Bonds,  
erneuerbare Energien, Kreislaufwirtschaft u.a.). 
Wirksame Active Ownership via ISS-ESG und in 
Linie mit Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Total 
Aktiven, 
Mia. CHF

Kurzbegründung Tendenz 
2020-2025

Institution
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ALDI SUISSE 
Pensionskasse

0.1

Dekarbonisierung: aufgrund Selektion von ZKB/
Swisscanto-Fonds mit ESG-Integration, CO2-
Intensität geschätzt ein Viertel geringer als 
gewichtete Marktreferenz (Aktien, Obligatio-
nen). Wirksame Active Ownership via Vermö-
gensverwalter ZKB und Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

Caisse de pensions du 
personnel de 
l’Etablissement 
Cantonal d’Assurance 
et de Retraites 
Populaires (CP-ECA-
RP), Vaud 

0.1

Ausschluss Kohleproduzenten und -elektrizität 
(Aktien); Dekarbonisierung aktuell 43% weniger 
als Weltmarktdurchschnitt, Ziel 2025 50 % 
weniger, Ziel 2030 80% weniger (Aktien Indus-
trieländer). Merkliches Green Impact Investing 
von 0.6% der Aktiven (erneuerbare Energien). 
Wirksame Active Ownership via Ethos 
Engagement Pools und Climate Action 100+.

sehr viel 
besser

BVG-Stiftung Endress 
+Hauser Gruppe

0.1 Vollversicherung bei Swiss Life 
Sammelstiftungen

sehr viel 
besser

Total HELLGRÜN 624.7

Pensionskasse Post 16.5

Substanzielles Green Impact Investing und 
Mikrofinanz von fast 5% der Aktiven; Ver-
pflichtung zu einem Paris-kompatiblen De-
karbonisierungspfad (Aktien, Obligationen). 
Wirksame Active Ownership im Rahmen des 
SVVK via Climate Action 100+. Wird auf 
Hellgrün wechseln, sobald substanzielle 
Dekarbonisierung in Zusammenwirken mit der 
Active Ownership erzielt

viel besser

Pensionskassen 
Novartis 14.5

Als Mitglied der Net Zero Asset Owners 
Alliance, Dekarbonisierungsziel 2030 durch 
Reduktion der CO2-Intensität um 50% im 
Vergleich zu 2019; Dekarbonisierungsleistung 
rund ein Sechstel tiefere CO2-Intensität als 
Benchmark (Aktien, Unternehmensobligatio-
nen). Merkliches Impact Generating Investing 
von 2.2% der Aktiven (Green Bonds). Wird auf 
Hellgrün wechseln, sobald substanzielle 
Dekarbonisierung in Zusammenwirken mit der 
Active Ownership erzielt

sehr viel 
besser

Total 
Aktiven, 
Mia. CHF
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2020-2025
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CPV/CAP 
Pensionskasse Coop 12.0

Substanzielles Green Impact Investing von 
geschätzt 5% der Aktiven (erneuerbare 
Energien, Aufbau Wald); erkennbare, aber noch 
nicht manifeste substanzielle Dekarbo-
nisierungsleistung (Aktien, Obligationen). Wird 
auf Hellgrün wechseln, sobald substanzielle 
Dekarbonisierung erzielt

viel besser

St.Galler 
Pensionskasse sgpk 11.5

Substanzielles Green Impact Investing von 3.5% 
der Aktiven (erneuerbare Energien, Green 
Bonds). Wirksame Active Ownership via Ethos 
Engagement Pools und Climate Action 100+. 
Wird auf Hellgrün wechseln, sobald substan-
zielle Dekarbonisierung in Zusammenwirken mit 
der Active Ownership erzielt

sehr viel 
besser

Allianz 
Sammelstiftungen

11.5

Ausschluss Kohleproduzenten und -elektrizität 
(Aktien, Obligationen); als Mitglied der Net Zero 
Asset Owners Alliance, Verpflichtung zum 
Netto-Null Ziel bis 2050 mit Zwischenzielen, 
deshalb weitere Dekarbonisierungsschritte im 
Gange (Aktien, Obligationen). Wirksame Active 
Ownership via Climate Action 100+. Wird auf 
Hellgrün wechseln, sobald substanzielle 
Dekarbonisierung in Zusammenwirken mit der 
Active Ownership erzielt

sehr viel 
besser

Copré 4.5

Substanzielles Impact Investing (Green Bonds, 
erneuerbare Energien) von 4% der Aktiven; 
aufgrund ESG-Integration aktuell ein Fünftel 
geringere CO2-Intensität als vor der Umstellung 
(Aktien, Obligationen). Wird auf Hellgrün 
wechseln, sobald substanzielle 
Dekarbonisierung erzielt

viel besser

FIP Fonds 
interprofessionnel de 
prévoyance

3.5

Substanzielle Dekarbonisierung der Aktien und 
Obligationen im Gang. Substanzielles Impact 
Investing von 3.8% der Aktiven in Mikrofinanz 
und erneuerbare Energien. Wirksame Active 
Ownership via Ethos Engagement Pools und 
Climate Action 100+. Wird auf Hellgrün 
wechseln, sobald substanzielle 
Dekarbonisierung in Zusam-menwirken mit der 
Active Ownership erzielt

sehr viel 
besser

Total 
Aktiven, 
Mia. CHF
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Caisse de retraite du 
groupe Pictet

3.0

Ausschluss Kohleproduzenten (generell) sowie 
Kohleelektrizität, Teersand- und Schieferöl-
Produzenten zu gutem Teil (Aktien, Obligatio-
nen). Substanzielles Impact Investing in Mikro-
finanz von 3.5% der Aktiven. Wirksame Active 
Ownership via Pictet Asset Management und 
Climate Action 100+. Wird auf Hellgrün wech-
seln, sobald substanzielle Dekarbonisierung in 
Zusammenwirken mit der Active Ownership 
erzielt 

viel besser

Caisse de prévoyance 
des fonctionnaires de 
police (CP Police)

1.9

Ausschluss Kohleproduzenten und -elektrizität, 
Erdöl-/Erdgas nichtkonven-tioneller Förderung; 
Dekarbonisierungsziel (Aktien, Obligationen); 
Verpflichtung zum Ziel Netto-Null bis 2050 (alle 
Wertschriftenanlagen). Wirksame Active 
Ownership via Ethos Engagement Pools und 
Climate Action 100+. Wird auf Hellgrün 
wechseln, sobald substanzielle 
Dekarbonisierung in Zusammenwirken mit der 
Active Ownership erzielt

sehr viel 
besser

Pensionskasse 
Hirslanden 1.5

Substanzielle Dekarbonisierung eines Teils der 
Aktien und Obligationen im Gang. Wirksame 
Active Ownership via Ethos Engagement Pools 
und Climate Action 100+. Wird auf Hellgrün 
wechseln, sobald substanzielle 
Dekarbonisierung in Zusammenwirken mit der 
Active Ownership erzielt

viel besser

Vitems 1.5

Substanzielle Dekarbonisierung der Aktien und 
Obligationen im Gang. Substanzielles Impact 
Investing von 3.8% der Aktiven in Mikrofinanz 
und erneuerbare Energien. Wirksame Active 
Ownership via Ethos Engagement Pools und 
Climate Action 100+. Wird auf Hellgrün 
wechseln, sobald substanzielle 
Dekarbonisierung in Zusammenwirken mit der 
Active Ownership erzielt

sehr viel 
besser

Total 
Aktiven, 
Mia. CHF
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2020-2025
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Caisse paritaire de 
prévoyance de 
l'industrie et de la 
construction (CPPIC)

1.2

Ausschluss Kohleproduzenten und -elek-trizität; 
Dekarbonisierungziel mit Ausschluss Erdöl und 
Erdgas (Aktien, Obligationen). Wirksame Active 
Ownership via Ethos Engagement Pools und 
Climate Action 100+. Wird auf Hellgrün wech-
seln, sobald substanzielle Dekarbonisierung in 
Zusammenwirken mit der Active Ownership 
erzielt

sehr viel 
besser

Pensionskasse Musik 
und Bildung 0.7

Substanzielle Dekarbonisierung auf einem 
klimarelevanten Teil der Aktien. Merkliches 
Green Impact Investing von 0.6% der Aktiven. 
Wird auf Hellgrün wechseln, sobald 
substanzielle Dekarbonisierung erzielt

viel besser

Mauritius 
Pensionskasse 0.5

Kompletter Ausschluss der fossilen 
Energieträger, Weitgehende ESG-Integration im 
Gange (Aktien, Obligationen). Wird auf Hellgrün 
wechseln, sobald substanzielle 
Dekarbonisierung erzielt

besser

Caisse de prévoyance 
du personnel 
communal de la ville 
de Fribourg (CPPVF)

0.2

Ausschluss Unternehmen Kohleenergie,  Erdöl-/
Erdgas nichtkonventioneller Förderung; Dekar-
bonisierungsziel (Aktien, Obligationen); Ver-
pflichtung zum Ziel Netto-Null bis 2050 (alle 
Wertschriftenanlagen). Wirksame Active 
Ownership via Ethos Engagement Pools und 
Climate Action 100+. Wird auf Hellgrün 
wechseln, sobald substanzielle 
Dekarbonisierung erzielt

viel besser

Mobi Pension - die 
Mobiliar 
Vorsorgestiftung

0.2

Ausschluss Unternehmen Kohleproduktion, 
Erdöl-/Erdgas nichtkonventioneller Förderung; 
Weitgehende ESG-Integration im Plan (Aktien, 
Obligationen). Wirksame Active Ownership im 
Rahmen des SVVK via Climate Action 100+. 
Wird auf Hellgrün wechseln, sobald sub-
stanzielle Dekarbonisierung in Zusammen-
wirken mit der Active Ownership erzielt

viel besser

Total ORANGE mit 
Potenzial zu 
HELLGRÜN

84.7

Total 
Aktiven, 
Mia. CHF
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proparis Vorsorge 
Gewerbe Schweiz

6.5

40% des Vermögens durch Swiss Life und 
Bâloise nachhaltig angelegt. Eigenanlagen (60%) 
nicht klimaverträglich, ausser wirksamer Active 
Ownership auf einem bedeutenden Teil der 
Wertschriften primär durch Asset Manager UBS 
und AXA via Climate Action 100+. 

etwas 
besser

Pensionskasse 
Thurgau pk.tg 4.8

Überdurchschnittliches Green Impact Investing 
von 6% der Aktiven (Infrastruktur erneuerbare 
Energien, Mikrofinanz)

viel besser

Pensionskasse PTV der 
Technischen Verbände 
SIA STV BSA FSAI USIC 
(CP CPAT)

4.0

Substanzielle Dekarbonisierung der Unter-
nehmensobligationen Ausland. Merkliches 
Impact Investing von 1.3% der Aktiven (er-
neuerbare Energien, Mikrofinanz). Wirksa-me 
Active Ownership via Ethos Engagement Pools 
und Climate Action 100+.

viel besser

ABB Vorsorge-
einrichtungen

3.2 Substanzielle Dekarbonisierung eines Teils der 
Aktien.

besser

AVENA BCV 2.7

Ausschluss Kohleproduzenten und -elektrizität 
(Aktien, Obligationen); weitere Dekarbonisie-
rung aufgrund zusätzlicher Ausschlüsse 
(Aktien). Wirksame Active Ownership via Ethos 
Engagement Pools und Climate Action 100+.

viel besser

ALSA PK 
Sammelstiftung 2.6

Ein aktuell gewichtiger Teil ist durch einen 
klimabewussten Vermögensverwalter unter 
Ausschluss fossiler Brennstoffe angelegt 
(Aktien). Merkliches Green Impact Investing von 
1% der Aktiven (erneuerbare Energien).

besser

SSO-Vorsorgestiftung 2.0
Ein Teil des Vermögens ist durch Swiss Life 
nachhaltig angelegt. Eigenanlagen (bis 2023 
steigend auf 60%) nicht klimaverträglich.

stagnierend

Veska Pensionskasse 1.8

Ein grosser Teil ist durch tiefgreifend klima-
verträgliche ZKB/Swisscanto-Fonds angelegt 
(Aktien). Wirksame Active Ownership via 
Vermögensverwalter ZKB, und Climate Action 
100+ auf diesem nachhaltigen Teil.

viel besser

Prévoyance Santé 
Valais (PRESV)

1.8

Substanzielles Green Impact Investing von 4% 
der Aktiven (erneuerbare Energien). Wirksame 
Active Ownership via Ethos Engagement Pools 
und Climate Action 100+.

viel besser

Total 
Aktiven, 
Mia. CHF
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Pensionskasse der 
BEKB / BCBE 1.5

Kompletter Ausschlus fossiler Energieträger und 
Elektrizität, sowie bestimmte ESG-Integration 
(Aktien, Obligationen).

viel besser

Vorsorgestiftung 
Zürcher Anwalts-
verband (VS ZAV)

1.5

Der Grossteil des Vermögens ist noch durch 
Swiss Life nachhaltig angelegt. Eigenanlagen 
(bis 2024 steigend auf 35%) nicht 
klimaverträglich.

stagnierend

Pensionskasse der 
Bank Vontobel AG 1.4

Dekarbonisierung: dank Ausschluss Kohle-
produzenten und elektrizität sowie weiter-
gehenden ESG-Massnahmen, CO2-Intensität 
rund ein Fünftel tiefer als Markreferenz (Aktien, 
Obligationen).

besser

Noventus 
Pensionskassen 1.0

Dekarbonisierung: dank ESG-Fonds von UBS, 
CO2-Intensität rund 15% tiefer als Marktrefe-
renz (Aktien, Obligationen). Auf der Hälfte der 
Wertschriften, Active Ownership via Vermö-
gensverwalter UBS und Climate Action 100+.

besser

Bayer Pensionskasse 
Schweiz 0.7

Ein kleinerer Teil ist durch tiefgreifend 
klimaverträgliche ZKB/Swisscanto-Fonds 
angelegt (Aktien, Obligationen). Wirksame 
Active Ownership via Vermögensverwalter ZKB, 
und Climate Action 100+.

viel besser

Pensionskasse der 
Victorinox AG 0.6

Überdurchschnittliches Green Impact Investing 
von min. 10% der Aktiven (erneuerbare 
Energien, grüne Infrastruktur und Transport auf 
Schiene). Beginnende Dekarbonisierung auf den 
Aktien Ausland. 

besser

Sammelstiftung Vita 
Invest der Zurich 
Insurance Group

0.5

Ausschluss Kohleproduzenten und -elektrizität, 
Teersand- und Schieferöl-Produzenten (Aktien, 
Obligationen). Wirksame Active Ownership 
durch Asset Manager Zurich Invest via ISS-ESG 
und in Linie mit Climate Action 100+.

besser

Pensionskasse 
Gemeinde Köniz 0.4

Substanzielles Green Impact Investing von 4% 
der Aktiven (Infrastruktur in erneuerbare 
Energien), Dekarbonisierung aktuell geschätzt 
15% weniger als Weltmarkt-durchschnitt 
(Aktien, Obligationen)

besser

Ambassador Stiftung 0.3
Überdurchschnittliches Green Impact Investing 
von 6% der Aktiven (Infrastruktur erneuerbare 
Energien)

besser

Total 
Aktiven, 
Mia. CHF
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Schweizer KMU 
Pensionskasse 0.3

Investition des substanziellen Teils der Aktien 
und Obligationen in Small und Mid Caps 
Schweiz mit komparativ tiefer CO2-Intensität. 
Merkliches Green Impact Investing von 1.8% 
der Aktiven (erneuerbare Energien).

besser

Kirchliche 
Pensionskasse 
Urschweiz-Glarus-
Tessin (KPUGT)

0.2

Ein kleinerer Teil ist durch tiefgreifend 
klimaverträgliche Anlagelösungen angelegt 
(Obligationen, Aktien). Wirksame Active 
Ownership via Ethos Engagement Pools und 
Climate Action 100+.

viel besser

Pensionskasse Stadt 
Frauenfeld 0.2

Ausschluss Kohleproduzenten und -elektrizität, 
Teersand- und Schieferöl-Produzenten (Aktien, 
Obligationen). Wirksame Active Ownership via 
Ethos Engagement Pools und Climate Action 
100+.

besser

Pensionskasse der 
ALSO 0.1

Etwas mehr als die Hälfte ist durch tiefgreifend 
klimaverträgliche Fonds angelegt (Aktien, 
Obligationen). 

besser

Total ORANGE 38.0

Suva - Betriebliche 
Unfallversicherung der 
Schweiz, inkl. Suva 
Pensionskasse

63.0

Aktuell keine Klimaverträglichkeit; Verpflichtung 
zum Netto-Null Ziel bis 2050 (alle Investitionen). 
Merkliches Impact Generating Investing in  
Green Bonds von 0.2% der Aktiven (meist er-
neuerbare Energien). Engagement bei Private 
Markets für Klima- und ESG-Daten. Wirksame 
Active Ownership im Rahmen des SVVK via 
Climate Action 100+. Wird auf Orange 
wechseln, sofern substanzieller erster Schritt der 
Dekarbonisierung im Zusammenwirken mit der 
Active Ownership und dem Impact Investing 
ausgewiesen

viel besser

compenswiss - 
Ausgleichsfonds AHV/
IV/EO

41.0

Aktuell keine Klimaverträglichkeit; nur 
Ausschluss Kohleproduzenten und -elektrizität 
(nur direkt investierte Aktien und Obligationen); 
Plan zu potenziell wirksamer ESG- und Klima-
Integration (alle Aktien und Obligationen). 
Wirksame Active Ownership im Rahmen des 
SVVK via Climate Action 100+. Wird auf Orange 
wechseln, sofern substanzieller erster Schritt der 
Dekarbonisierung im Zusammenwirken mit der 
Active Ownership ausgewiesen

besser

Total 
Aktiven, 
Mia. CHF
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Pensionskasse der 
Credit Suisse Group 
(Schweiz)

18.0

Aktuell keine Klimaverträglichkeit; Strategie für 
Reduktion CO2-intensiver Unternehmen 
(Aktien, Obligationen). Wirksame Active 
Ownership via Climate Action 100+. Wird auf 
Orange wechseln, sofern substanzieller erster 
Schritt der Dekarbonisierung im Zusammen-
wirken mit der Active Ownership ausgewiesen

viel besser

Vorsorgestiftung 
Energie PKE 

12.0

Aktuell keine Klimaverträglichkeit; Plan zum 
Impact Investing und zu potenziell wirksamer 
ESG- und Klima-Integration (Aktien, Obligatio-
nen). Wird auf Orange wechseln, sofern sub-
stanzieller erster Schritt der Dekarbonisierung 
ausgewiesen

besser

Nestlé Fonds de 
pensions 8.5

Aktuell keine Klimaverträglichkeit; Absicht, 
einen formellen Rahmen zum Management der 
Klimarisiken - und Chancen zu definieren. Wird 
auf Orange wechseln, sofern substanzieller 
erster Schritt der Dekarbonisierung ausgewiesen

besser

Fondation Patrimonia 3.0

Aktuell keine Klimaverträglichkeit; Absicht zur 
Reduktion des CO2-Fussabdrucks. Merkliches 
Impact Investing mit Green Bonds von 0.6% der 
Aktiven (erneuerbare Energien). Wirksame 
Active Ownership via Ethos Engagement Pools 
und Climate Action 100+. Wird auf Orange 
wechseln, sofern substan-zieller erster Schritt 
der Dekarbonisierung ausgewiesen

viel besser

Caisse de pensions de 
la République et 
Canton du Jura CPJU

1.5

Aktuell keine Klimaverträglichkeit; Absicht zur 
Reduktion des CO2-Fussabdrucks. Wird auf 
Orange wechseln, sofern substanzieller erster 
Schritt der Dekarbonisierung ausgewiesen

viel besser

Previva, Fonds de 
prévoyance des 
professionels du 
travail social

1.2

Aktuell keine Klimaverträglichkeit; Plan zu 
potenziell wirksamer ESG- und Klima-
Integration (Aktien, Obligationen) und zum 
Impact Investing. Wirksame Active Ownership 
via Ethos Engagement Pools und Climate Action 
100+. Wird auf Orange wechseln, sofern 
substanzieller erster Schritt der 
Dekarbonisierung ausgewiesen

sehr viel 
besser

Total 
Aktiven, 
Mia. CHF
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Vorsorgeeinrichtung 
der St.Galler 
Kantonalbank (SGKB)

0.8

Aktuell keine Klimaverträglichkeit; Ausschluss 
Kohleproduzenten, Plan zu potenziell wirksamer 
ESG- und Klima-Integration (Aktien, 
Obligationen). Merkliches Impact Investing in 
Mikrofinanz mit 0.8% der Aktiven. Wird auf 
Orange wechseln, sofern substanzieller erster 
Schritt der Dekarbonisierung ausgewiesen

besser

Kantonale 
Versicherungskasse 
Appenzell 
Innerrhoden KVKAI

0.4

Aktuell keine Klimaverträglichkeit; potenziell 
wirksame Vorgabe von ESG- und Klima-
Spezifikation an Asset Manager (Aktien, 
Obligationen). Wird auf Orange wechseln, 
sofern substanzieller erster Schritt der 
Dekarbonisierung ausgewiesen

viel besser

Total ROT mit 
Potenzial zu ORANGE

149.4

Pensionskasse der 
UBS

28.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im 
Dunkeln*

Stiftung Auffang-
einrichtung BVG

23.0 Keine Klimaverträglichkeit besser

Pensionskasse der F. 
Hoffmann-La Roche 
AG

13.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit
im 

Dunkeln*

GastroSocial 
Pensionskasse und 
Ausgleichskasse

10.0 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Stilllegungsfonds für 
Kernanlagen und 
Entsorgungsfonds für 
Kernkraftwerke 
STENFO

9.0 Keine Klimaverträglichkeit stagnierend

Caisse Inter-
Entreprises de 
Prévoyance 
Professionelle CIEPP

9.0 Keine Klimaverträglichkeit
etwas 
besser

Pensionskasse des 
Staates Wallis PKWAL/
CPVAL

7.0 Keine Klimaverträglichkeit besser

Gemini 
Sammelstiftung

6.5 Keine Klimaverträglichkeit etwas 
besser

Total 
Aktiven, 
Mia. CHF
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Groupe FCT, 
Fondations collectives 
FCT et FCT 1e

6.0 Keine Klimaverträglichkeit besser

medpension vsao 
asmac

4.5 Keine Klimaverträglichkeit besser

Raiffeisen 
Pensionskasse

4.5 Keine Klimaverträglichkeit besser

Pensionskasse CPK 
Swatch Group

4.2 Keine Klimaverträglichkeit stagnierend

Pensionskasse der 
Zürich Versicherungs-
Gruppe

4.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Vorsorgestiftung 
VSAO/ASMAC

3.5 Keine Klimaverträglichkeit etwas 
besser

Symova 3.5 Keine Klimaverträglichkeit besser

Pensionskasse 
Syngenta

3.0 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

AXA Columna 
Sammelstiftung Client 
Invest

3.0 Keine Klimaverträglichkeit stagnierend

Fondation de 
Prévoyance de 
Richemont

3.0 Keine Klimaverträglichkeit
etwas 
besser

Pensionskasse der ISS 
Schweiz

3.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse des 
Kantons Schwyz PKSZ

3.0 Keine Klimaverträglichkeit besser

Personalvorsorge-
stiftung SIX Group

3.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Valitas Sammelstif-
tung BVG Independa

2.6 Keine Klimaverträglichkeit besser

VZ BVG 
Sammelstiftung

2.6 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Fondation de 
prévoyance SGS

2.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Caisse de pensions de 
la société Firmenich

2.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Total 
Aktiven, 
Mia. CHF
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Caisse de retraite pro-
fessionnelle de l’in-
dustrie vaudoise de la 
construction (CRP-IVC)

2.5 Keine Klimaverträglichkeit etwas 
besser

AMAG Pensionskasse 2.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Clariant-
Pensionsstiftung

2.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

IKEA Personal-
vorsorgestiftung

2.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse der 
BASF Gruppe Schweiz

2.5 Keine Klimaverträglichkeit stagnierend

Pensionskasse der 
DSM Nutritional 
Products 

2.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse der 
Pilatus Flugzeugwerke 
AG

2.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse für die 
Mitarbeitenden der 
Gruppe Mobiliar

2.5 Keine Klimaverträglichkeit stagnierend

Pensionskasse 
Johnson & Johnson

2.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Gemeinschaftsstiftung 
der Geberit Gruppe

2.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

SHP Pensionskasse 2.5 Keine Klimaverträglichkeit etwas 
besser

Sika Pensionskasse 2.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Caisse de Pensions de 
la Banque Cantonale 
Vaudoise

2.5 Keine Klimaverträglichkeit
etwas 
besser

Livica Sammelstiftung 2.4 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Pro Medico 2.4 Keine Klimaverträglichkeit stagnierend

HOTELA Fonds de 
prévoyance

2.3 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Pensionskasse BKW 2.1 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Caisse de pensions 
Givaudan

2.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Total 
Aktiven, 
Mia. CHF
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Fondation de 
prévoyance en faveur 
du personnel des 
Sociétés Liebherr en 
Suisse

2.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Fonds de prévoyance 
Kudelski-Nagra 

2.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Personalvorsorge-
stiftung der IBM

2.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

ProPublic Vorsorge  
Genossenschaf

2.0 Keine Klimaverträglichkeit etwas 
besser

MSD Pensionskasse 2.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

FISP Fondation 
Interprofessionnelle 
Sanitaire de 
Prévoyance

2.0 Keine Klimaverträglichkeit stagnierend

Pensionskasse der 
Julius Bär Gruppe

2.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse der 
Lonza

2.0 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Pensionskasse der 
Schweizerischen 
Nationalbank

2.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Fondation de 
prévoyance du groupe 
Lombard Odier

2.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse der 
Basler Kantonalbank

2.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse 
Mitarbeitende P-
Schweiz (MPS PWC)

2.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit
im 

Dunkeln**

UWP Sammelstiftung 2.0 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Pensionskasse TX 
Group (ex Tamedia)

1.9 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Spida Personal-
vorsorgestiftung

1.8 Keine Klimaverträglichkeit besser

Total 
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Mia. CHF
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Pensionskasse Manor 1.8 Keine Klimaverträglichkeit etwas 
besser

Pensionskasse Georg 
Fischer 1.6 Keine Klimaverträglichkeit stagnierend

Caisse de pensions de 
la Manufacture des 
Montres Rolex SA

1.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Caisse de pensions 
paritaire de ROLEX SA 1.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Caisse de pensions de 
Bobst Mex SA 1.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Personalvorsorge-
einrichtung der KIBAG 1.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Personalvorsorge-
stiftung der Ypsomed 
Gruppe

1.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Personalvorsorge-
stiftung Visana 1.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse 
Bucherer AG 1.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse General 
Electric 1.5 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Pensionskasse HUBER 
+ SUHNER 1.5 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Pensionskasse 
Siegfried 1.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse WALO 1.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Caisse de Pension de 
Merck Serono

1.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Caisse de pension du 
Comité international 
de la Croix-Rouge

1.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Implenia Vorsorge 1.5 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Integral Stiftung 1.5 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Vorsorge der BDO AG 1.5 Keine Klimaverträglichkeit abfallend
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Aktiven, 
Mia. CHF
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Pensionskasse der 
Baumann Koelliker 
Gruppe

1.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Allgemeine 
Pensionskasse der 
SAirGroup

1.4 Keine Klimaverträglichkeit
etwas 
besser

Fondo di Previdenza 
per il Personale 
dell'Ente Ospedaliero 
Cantonale (FEOC)

1.4 Keine Klimaverträglichkeit stagnierend

Personalvorsorge-
stiftung der Helsana 
Versicherungen AG

1.3 Keine Klimaverträglichkeit
etwas 
besser

LLB Vorsorgestiftung 
für Liechtenstein

1.3 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Pensionskasse Bühler 
AG

1.3 Keine Klimaverträglichkeit besser

Pensionskasse der 
Luzerner 
Kantonalbank

1.3 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse 
Rheinmetall

1.3 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

PKSAV/CPSSPH 
Pensionskasse des 
Schweizer 
Apothekervereins/
Sociéte suisse de 
pharmacie

1.3 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Pensionskasse Uri 1.3 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Ascaro 
Vorsorgestiftung

1.2 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Pensionskasse 
Galenica

1.2 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Swica Personal-
vorsorgestiftung

1.2 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Valora Pensionskasse 1.2 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Assepro 
Vorsorgestiftung

1.1 Keine Klimaverträglichkeit besser
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Pensionskasse des 
Kantons Nidwalden

1.1 Keine Klimaverträglichkeit etwas 
besser

Pensionskasse der 
Stadt Biel/Bienne

1.1 Keine Klimaverträglichkeit etwas 
besser

Fondation de pré-
voyance du Groupe 
Assura

1.1 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Caisse de pensions 
Philip Morris en Suisse

1.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Caisse de pensions de 
la Fédération inter-
nationale des sociétés 
de la Croix-Rouge et 
du Croissant-Rouge

1.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Elite Fondation de 
prévoyance

1.0 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Fondation de 
prévoyance profes-
sionelle de la Banque 
Cantonale de Genève

1.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Fondation de 
prévoyance patronale 
de l’APHM

1.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Fonds de prévoyance 
en faveur du 
personnel de Logitech

1.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Bafidia Pensionskasse 
Genossenschaf

1.0 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Jet Aviation 
Vorsorgestiftung

1.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensflex Sammel-
stiftung für die 
ausserobligatorische 
berufliche Vorsorge

1.0 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Pensionskasse SBV 1.0 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Revor Sammelstiftung 1.0 Keine Klimaverträglichkeit stagnierend

Personalvorsorge-
stiftung der Ringier 
Gruppe

1.0 Keine Klimaverträglichkeit stagnierend
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Kurzbegründung Tendenz 
2020-2025

Institution

 von 35 49



Fondation de 
Prévoyance de la 
Métallurgie du 
Bâtiment (FPMB)

1.0 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Fondation de la 
Metallurgie Vaudoise 
du Bâtiment (FMVB)

1.0 Keine Klimaverträglichkeit
etwas 
besser

Fondation de 
prévoyance de 
Edmond de Rothschild

1.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Fondation de 
prévoyance des 
industries horlogère et 
microtechnique 
suisses (Prevhor)

1.0 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Angestellten-
Pensionskasse Bucher 
Schweiz

1.0 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

KPMG Personal-
vorsorgestiftung

1.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse der 
Bank J. Safra Sarasin

1.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse der 
Griesser AG

1.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse der 
Helvetia 
Versicherungen

1.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse der 
Trisa

1.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse der 
VALIANT HOLDING

1.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse BRUGG 1.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse 
dormakaba

1.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse Ernst & 
Young 

1.0 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Pensionskasse HACO 1.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln
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Mia. CHF
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Pensionskasse Plüss-
Staufer

1.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse 
Swisslog

1.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse 
Vetropack

1.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse Vigier 1.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Personalvorsorge 
Swissport

1.0 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Personalvorsorge-
stiftung für die 
Angestellten der 
Allianz Suisse

1.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Personalvorsorge-
stiftung der CSL 
Behring AG

1.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

St. Clara-Stiftung 1.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

SFS Pensionskasse 1.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Sunrise Pensionskasse 1.0 Keine Klimaverträglichkeit stagnierend

Pensionskasse SWISS 
Cockpit

1.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

SWISS 
Vorsorgestiftung für 
das Bodenpersonal

1.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

SWISS 
Vorsorgestiftung für 
das Kabinenpersonal

1.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Versicherungseinricht
ung des Flugpersonals 
der Swissair (VeF)

1.0 Keine Klimaverträglichkeit
etwas 
besser

Pensionskasse Bosch 
Schweiz

1.0 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Takeda Pension Fund 1.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Fondazione di 
Previdenza EFG SA 

0.9 Keine Klimaverträglichkeit abfallend
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Invor Vorsorge-
einrichtung Industrie

0.9 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Pensionskasse der 
Rhätischen Bahn

0.9 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Pensionskasse der 
Sanitas Troesch-
Gruppe

0.9 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Personalvorsorgekass
e Obwalden PVO

0.9 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

AROMED Fondation 
de prévoyance 
professionelle

0.9 Keine Klimaverträglichkeit
etwas 
besser

Pensionskasse 
Schweizerischer 
Anwaltsverband SAV

0.9 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Personalvorsorge-
stiftung der CSS 
Versicherung

0.9 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Caisse de pensions 
Chopard 

0.8 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Caisse de Pension du 
personnel de 
Sécheron SA et 
HaslerRail AG

0.8 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Fondation de 
prévoyance LPP 
Mirabaud

0.8 Keine Klimaverträglichkeit
etwas 
besser

Fondation de 
prévoyance de l'Union 
Bancaire Privée

0.8 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Fonds de prévoyance 
d'Adecco

0.8 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

CONVITUS 
Sammelstiftung für 
Personalvorsorge

0.8 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Leica Pensionskasse 0.8 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Organon Pensions-
kasse Schweiz

0.8 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Total 
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Pensionskasse Alcan 
Schweiz

0.8 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Pensionskasse der 
AMMANN-
Unternehmungen

0.8 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse der 
Dosenbach-Ochsner 
AG Schuhe und Sport

0.8 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse der SR 
Technics Switzerland

0.8 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Pensionskasse der 
Weidmann 
Unternehmen

0.8 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse JURA 0.8 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse 
Mondelez

0.8 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse 
Unilever Schweiz

0.8 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Personalfürsorge-
stiftung der Firma 
Fracht AG

0.8 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Personalvorsorge-
stiftung der Accenture 
Schweiz

0.8 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Personalvorsorge-
stiftung der 
Krankenkasse KPT

0.8 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Personalvorsorge-
stiftung der MCH 
Group

0.8 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Personal-
Vorsorgestiftung der 
Swissterminal AG

0.8 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Personalvorsorge-
stiftung UIAG

0.8 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

swissstaffing BVG-LPP 0.8 Keine Klimaverträglichkeit abfallend
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VSM Sammelstiftung 
für Medizinalpersonen

0.8 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Fondation de 
prévoyance en faveur 
du personnel des 
transports publics 
genevois (FPTPG)

0.7 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Fonds de Prévoyance 
de CA Indosuez 
(Suisse) SA

0.7 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Fonds de prévoyance 
en faveur du 
personnel de la 
maison Posalux SA

0.7 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Holcim Pension Fund 0.7 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Institution de 
prévoyance de Tornos 
S.A.

0.7 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse 
ALSTOM Schweiz AG

0.7 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse der 
Bouygues Energies & 
Services Schweiz

0.7 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Pensionskasse der 
Dätwyler Holding AG

0.7 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Pensionskasse der 
Emil Frey Gruppe

0.7 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse der 
Firma Angst + Pfister 
AG

0.7 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse der 
Hamilton Gruppe 

0.7 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse der V-
ZUG AG

0.7 Keine Klimaverträglichkeit etwas 
besser

Pensionskasse Franke 0.7 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Total 
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Mia. CHF
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Pensionskasse für 
Angestellte der röm.-
kath. Kirchgemeinden 
des Kantons Zürich

0.7 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Pensionskasse 
Schreiner

0.7 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Personalvorsorge-
stiftung der 
Feldschlösschen-
Getränkegruppe

0.7 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Personalfürsorge-
stiftung der Von Roll 
Schweiz AG 

0.7 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Sammelstiftung der 
swisspor-Gruppe

0.7 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Unabhängige 
Gemeinschaftsstiftung 
Zürich UGZ

0.7 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Vifor Pharma 
Pensionskasse

0.7 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Vorsorgestiftung 
Ospelt Gruppe

0.7 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Vorsorgestiftung der 
STRABAG AG

0.7 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Wohlfahrtsfonds der 
Starrag

0.7 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Caisse de prévoyance 
de la construction 
(CPC)

0.6 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

BERNINA 
Personalstiftung

0.6 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Bossard 
Personalstiftung

0.6 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

BVG- und PV-
Stiftungen der SV 
Group (PKSV)

0.6 Keine Klimaverträglichkeit besser

Pensionskasse APG/
SGA 

0.6 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln
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Pensionskasse CH 
Media

0.6 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse der HG 
Commerciale

0.6 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse der 
Stahl Gerlafingen AG 

0.6 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse DKSH 0.6 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse Eternit 0.6 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse 
Pestalozzi

0.6 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Pensionskasse SPS 
und Jelmoli

0.6 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Pensionskasse 
Steeltec AG

0.6 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Personalvorsorge-
stiftung der Hoffmann 
Neopac AG

0.6 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Personalvorsorge-
stiftung der Komax AG

0.6 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Personalvorsorgestiftu
ng der Planzer 
Transport AG (PVSP)

0.6 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Personalvorsorge-
Stiftung Metrohm

0.6 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Personalvorsorge-
stiftung Müller 
Martini 

0.6 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Caisse de pensions de 
la Ville de Sion

0.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Caisse de pensions 
MPS Micro Precision 
Systems SA

0.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Fonds de prévoyance 
de Wenger SA

0.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Hilti Pensionskasse 
(Schweiz)

0.5 Keine Klimaverträglichkeit abfallend
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Hilti Pensionskasse 
(Liechtenstein)

0.5 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Mettler-Toledo 
Pensionskasse

0.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Orell Füssli-Stiftung 0.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Personalstiftung 
Gallus Ferd. Rüesch 
AG 

0.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Personalvorsorge-
stiftung der Kambly 
Gruppe 

0.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Personalvorsorge-
stiftung der Swisscard

0.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

SIG Pensionskasse 0.5 Keine Klimaverträglichkeit stagnierend

Pensionskasse der 
CONCORDIA Schwei-
zerische Kranken- und 
Unfallversicherung AG

0.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse der 
Rigips AG

0.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse der 
Stadler Rail Group

0.5 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Pensionskasse der NZZ 0.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse DHL 
Schweiz

0.5 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Pensionskasse Gilgen 
Door Systems

0.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse 
Somedia

0.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse Sonova 0.5 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Agrisano Pencas 0.5 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Luzerner Gemeinde-
personalkasse

0.5 Keine Klimaverträglichkeit abfallend
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Versicherungskasse 
der Möbel-Pfister AG

0.5 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Vorsorgeeinrichtung 
Oerlikon Management 
Pension Plan

0.5 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Aevum Fondation de 
Prévoyance

0.4 Keine Klimaverträglichkeit etwas 
besser

Caisse de pension 
Vaudoise Assurances

0.4 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Caisse de retraite en 
faveur du personnel 
du groupe SICPA en 
Suisse

0.4 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

BEVO Vorsorgestiftung 
in Liechtenstein

0.4 Keine Klimaverträglichkeit abfallend 
**

Pensionskasse Baxter 0.4 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse der 
Schweizer Paraplegi-
ker-Gruppe Nottwil

0.4 Keine Klimaverträglichkeit stagnierend

Pensionskasse Evan-
gelisch-reformierter 
Kirchen der 
Ostschweiz (Perkos)

0.4 Keine Klimaverträglichkeit stagnierend

Pensionskasse 
JUCONA

0.4 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse Lindt & 
Sprüngli AG

0.4 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Pensionskasse Meier 
Tobler

0.4 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Pensionskasse Spital 
Netz Bern

0.4 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Personalvorsorge-
stiftung Matterhorn 
Gotthard Bahn

0.4 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Personalvorsorge-
stiftung edifondo 

0.4 Keine Klimaverträglichkeit stagnierend

PREVAS 
Sammelstiftung

0.4 Keine Klimaverträglichkeit abfallend
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TRIKOLON 
Sammelstiftung für 
berufliche Vorsorge

0.4 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Valitas Compacta 
Sammelstiftung

0.4 Keine Klimaverträglichkeit besser

Vorsorgestiftung VLSS 0.4 Keine Klimaverträglichkeit stagnierend

ALRIVO 
Vorsorgestiftung

0.3 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

AVENIRPLUS 
Sammelstiftung

0.3 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

GEBA Genossenschaft 
für kollektive Berufs- 
und Altersvorsorge

0.3 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Mikron Pensionskasse 0.3 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Pensionskasse der 
Burkhalter Gruppe

0.3 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Personalstiftung der 
Model AG

0.3 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Personalvorsorge-
stiftung für die 
Angestellten der 
Generalagenturen der 
Allianz Suisse

0.3 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

PVS Personalvorsorge-
stiftung WIFAG | 
Polytype

0.3 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Vorsorgeeinrichtung 
der CPH-Gruppe

0.3 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Vorsorgestiftung für 
Gesundheit und 
Soziales VGS

0.3 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Pensionskasse der 
C&A Gruppe

0.3 Keine Klimaverträglichkeit stagnierend

Pensionskasse der 
Diözese St.Gallen

0.3 Keine Klimaverträglichkeit etwas 
besser

Pensionskasse der 3M 
Firmen 

0.3 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln
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Mia. CHF
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Pensionskasse SIB 0.3 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

PKNA Pensionskasse 
Berner Notariat und 
Advokatur

0.3 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

RMF Vorsorgestiung 0.3 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

SECUNDA 
Sammelstiftung

0.3 Keine Klimaverträglichkeit stagnierend

Schweiter 
Vorsorgestiftung

0.3 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Stiftung AHS der 
Sanitas

0.3 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

SKMU Sammelstiftung 
BVG der KMU

0.3 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Liberty BVG 
Sammelstiftung

0.3 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Stiftung Pensionskasse 
Stadt Dübendorf SPSD

0.3 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Pensionskasse Stadt 
Olten

0.3 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Pensionskasse Tisca 0.3 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Manpower Pension 
Fund

0.3 Keine Klimaverträglichkeit stagnierend

Arbonia Vorsorge 0.2 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im 
Dunkeln**

Ituma Personal-
vorsorgestiftung

0.2 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Pensionskasse 
Merlion

0.2 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Pensionskasse 
Römisch-katholische 
Landeskirche des 
Kantons Luzern PKLK

0.2 Keine Klimaverträglichkeit stagnierend

Pensionskasse Unia 0.2 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Personalvorsorge Gate 
Gourmet Switzerland

0.2 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Avanea Pensionskasse 0.2 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Total 
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Mia. CHF
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Personalvorsorgekass
e PVK der 
Reformierten Kirche 
Basel-Stadt

0.2 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Caisse de prévoyance 
professionnelle en 
faveur des travailleurs 
et des employeurs du 
commerce de détail 
du canton du Valais 
(CAPUVA)

0.2 Keine Klimaverträglichkeit stagnierend

Personalvorsorge-
stiftung der SCOR 
Schweiz

0.2 Keine Klimaverträglichkeit stagnierend

Personalvorsorge-
stiftung der adval tech 
Holding AG

0.1 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse der 
Orior Gruppe

0.1 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Pensionskasse der 
Vebego Schweiz

0.1 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Pensionskasse Stadt 
Arbon

0.1 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Sammelstiung 
Flumroc AG

0.1 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Personalvorsorge-
stiftung der Rivella AG

0.1 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Vorsorgestiftung der 
Bourquin SA

0.1 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Pensionskasse 
Hapimag

0.1 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Caisse de pensions de 
la Collectivité ecclé-
siastique cantonale 
catholique-romaine 
de la République et 
Canton du Jura

0.1 Keine Klimaverträglichkeit abfallend

Total 
Aktiven, 
Mia. CHF
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Total ROT individuell 
erfasst 412.3

Im Falle der intransparenten Institutionen 
haben sich unsere groben Schätzungen, an 
einzelnen Verifikationen gemessen, als zu hoch 
erwiesen. In Wirklichkeit dürfte dieses Total 
tiefer sein.

Joker für rund 800 
intransparente Vor-
sorgeeinrichtungen, 
die wir aufgrund der 
grossen Zahl nicht 
erfasst haben 

230.0 Intransparent; keine Klimaverträglichkeit im Dunkeln

Total ROT 642.3

Im Falle der intransparenten Institutionen sind 
die Anlagevolumen grob geschätzt; Stichproben 
deuten darauf hin, dass unsere Schätzungen zu 
hoch sind. Dieses Total dürfte deshalb in 
Wirklichkeit tiefer und der “Joker” höher sein.

Total 
Aktiven, 
Mia. CHF
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Im Klima-Rating 
individuell erfasst 
(ohne “Joker”)

1340.7

Total Schweiz Ende 
2021 ohne Suva, 
Compenswiss, Stenfo 
(Basis BfS, Ende 2021 
CHF 1160 Mia, plus 
durch das BfS nicht 
erfasste Vorsorgekapi-
tal aus Vollversiche- 
rungsverträgen bei 
Swiss Life, Baloise, Hel-
vetia, Allianz und Pax 
mit total 130 Mia CHF)

1290.0
Konservativ geschätzter Betrag (z.B. 
Risikoversicherungsverträge, Freizügigkeitsfonds 
häufig nicht in Bilanzen sichtbar)

Total Schweiz 2021 mit 
Suva, Compenswiss,  
Stenfo

1403.0

Volumen-Anteil der im 
Klima-Rating 
individuell erfassten 
Vorsorgeeinrichtungen 
(ohne “Joker”)

96%

Joker für rund 800 
intransparente Vor-
sorgeeinrichtungen, 
die wir aufgrund der 
grossen Zahl nicht 
erfasst haben 

62.3

Entsprechend dem Volumen der nicht 
individuell erfassten Vorsorgeeinrichtungen. 
Aufgrund der wahrscheinlich zu hoch 
geschätzten Volumen der intransparenten 
Institutionen ist Betrag zu tief. Geschätzte 
wirkliche Bandbreite eher  
150-230 Mia CHF

Joker für rund 800 
intransparente Vor-
sorgeeinrichtungen, 
korrigiert nach 
Schätzung

230.0

Total 
Aktiven, 
Mia. CHF
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