
Rating climatique placements mobiliers 

Compatibilité climatique de la politique de 
placement des institutions de prévoyance (caisses 

de pension et institutions fédérales) 

Evaluation des institutions de prévoyance, répartition selon volume d'investissement,  
situation 5 février 2026 (date de la dernière actualisation partielle) 
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ROUGE
41%

ROUGE avec potenti
9%

ORANGE
3%

ORANGE avec potenti
5%

VERT CLAIR
40%

VERT CLAIR avec potenti
1%

VERT FONCÉ
1%



Tableau récapitulatif des institutions évaluées, triées selon leur 
classement (Vert foncé, Vert clair, Orange, Rouge), ensuite leur 

volume d’investissement 

Site web du rating climatique mobilier: ici 
Critères de rating: ici 

Liste des «ESG Beginners» avec «dans l`obscurité/en recul/stagnante»: ici 

*Un site web public fait défaut. Interrogées à plusieurs reprises, ces caisses de pension ont répondu qu'elles 
ne souhaitaient pas prendre position. Cela est surprenant, notamment en raison de leur poids et de leurs 
ressources considérables. Or, il est un fait que l'appel à la transparence des entreprises et des institutions 
vis-à-vis des groupes d'intérêt externes de la société civile se fait de plus en plus pressant. Il est possible 

que ces caisses de pension soient plus avancées que ce qui est visible de l'extérieur. Néanmoins, elles sont à 
considérer comme des «ESG Beginners». Et ce, car la transparence envers la société civile est une 

composante indispensable de l’ESG. 

** L'institution conteste le droit des groupes d'intérêts externes et de la société civile à la transparence en 
invoquant des arguments juridiques superficiels. Fiche d'information du rating désactivée à sa demande. 

Pour les caisses de pension non transparentes, le volume de placement a dû être estimé de manière très 
approximative. 
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https://www.klima-allianz.ch/fr/rating-climatique/criteres-de-rating/
https://alliance-climatique.ch/rating-climatique/plus/


Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025

NEST Fondation 
collective

4.0

Caisse de pension visionnaire, durable en tous points 
et pionnière, alignée 1,5°C avec tous ses investisse-
ments, y compris immobiliers. Décarbonisation: auto-
contrôle de la construction du portefeuille avec ré-
duction du type Inrate Best in Service de l’univers de 
placement, donc intensité CO2 des actions 37% en 
dessous de la moyenne mondiale (Scope 3 inclus). 
Obligations de manière équivalente en dessous de la 
moyenne mondiale. Social/Green Impact Investing 
supérieur à la moyenne de 7% des actifs. Active 
Ownership efficace via Ethos Engagement Pools et 
Climate Action 100+.

durable 
depuis 

longtemps

Fondation 
Abendrot

2.7

Caisse de pension visionnaire, durable en tous points 
et pionnière, alignée 1,5°C avec tous ses investisse-
ments, y compris immobiliers. Décarbonisation mas-
sive grâce à l’exclusion de l’économie high carbon 
avec la réduction radicale de l'univers de placement 
via la méthodologie du Impact Management Project 
(actions, obligations). Niveau exceptionnel de Green/
Social Impact Investing de 11% des actifs. Active Ow-
nership efficace comme actionnaire via Ethos 
Engagement Pools et Climate Action 100+. 

durable 
depuis 

longtemps

CoOpera 
Sammelstiftung 
PUK

0.9

Caisse de pension visionnaire, durable en tous points 
et pionnière, alignée 1,5°C avec tous ses investisse-
ments, y compris immobiliers. Placements directs es-
sentiellement locaux et socialement responsables 
dans l’économie réelle; pas de placements en actions 
et obligations, donc exclusion de l’économie high 
carbon.

durable 
depuis 

longtemps

Gepabu 
Personalvor-
sorgestiftung

0.2

Caisse de pension entièrement durable et respec-
tueuse du climat. Pas de placements dans les entre-
prises et  les secteurs industriels qui sont les moteurs 
mondiaux de l’économie fossile, donc émissions CO2 
financées basses (actions, obligations).

durable 
depuis 

longtemps

Metron Stiftung 
für Personal-
vorsorge

0.1

Caisse de pension entièrement durable et respec-
tueuse du climat. Asset Manager forma futura réduit 
l'univers de placement à 250 pionniers de la 
durabilité, donc emissions CO2 financées basses 
(actions, obligations).

durable 
depuis 

longtemps

Total VERT 
FONCÉ

7.9
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Pensionskasse 
der Stadt Zürich 
PKZH

22.0

Caisse de pension «Good Practice» durable et res-
pectueuse du climat, en voie de devenir visionnaire 
sur la trajectoire 1,5 °C avec tous ses investissements, 
y compris les placements immobiliers. Décarbonisa-
tion: intensité CO2 des actions inférieure de 40 % à 
2016, obliga-tions d’entreprises 50 % inférieures à 
2020. Stratégie 2025 avec trajectoire de réduction 
conforme 1,5 °C selon le modèle One Earth de 
l’UNEP-FI, basée sans objectifs temporels fixes sur le 
budget restant des émissions CO2 absolues (actions, 
obligations d’entreprises). Impact Generating Inves-
ting notable avec 1.7% des actifs (énergies renouve-
lables, Green Bonds). Active Ownership efficace via 
Federated Hermes EOS, Ethos (Suisse) ainsi que via 
les Asset Managers majoritaires ZKB, UBS, Pictet, Ro-
beco, Aberdeen, tous via Climate Action 100+. 
Passera au Vert foncé dès que le Green and 
Sustainable Impact Generating Investing sera 
supérieur à la moyenne et que la trajectoire de 
réduction de tous les placements mobiliers est sur la 
bonne voie vers zéro net 2040.

Potentiel 
au Vert 
foncé

Luzerner 
Pensionskasse 
LUPK

10.5

Caisse de pension «Good Practice» durable et res-
pectueuse du climat, en voie de devenir visionnaire 
sur la trajectoire 1,5 °C avec tous ses investissements, 
y compris les placements immobiliers. Décarbonisa-
tion: intensité CO2 inférieure de plus d’un tiers au 
marché mondial (actions, obligations d’entreprises). 
Poursui-te de la trajectoire de réduction orientée sur 
les ob-jectifs intermédiaires de la Net Zero Asset 
Owners Alliance. Impact Generating Investing 
substantiel de 3.1% des actifs (Clean Energy, Circular 
Economy, Green Bonds, microfinance). Engagement 
dans Private Equity et Infrastructure pour données 
climatiques et de durabilité. Active Ownership 
efficace via Ethos Engagement Pools, et via les Asset 
Managers UBS et ZKB, tous aussi via Climate Action 
100+. Passera au Vert foncé dès que le Green and 
Sustainable Impact Generating Investing sera 
supérieur à la moyenne et que la trajectoire de 
réduction de tous les placements mobiliers est sur la 
bonne voie vers zéro net 2040.

Potentiel 
au Vert 
foncé

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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Previs Vorsorge 6.5

Caisse de pension «Good Practice» durable et res-
pectueuse du climat, en voie de devenir visionnaire 
sur la trajectoire 1,5 °C avec tous ses investissements, 
y compris les placements immobiliers. Objectif de dé-
carbonisation 2030 avec référence à la Net Zero 
Asset Owners Alliance: intensité CO2 50% de moins 
par rapport à 2020. Actuellement atteint grâce aux 
rréallocations profondes : intensité CO2 inférieure 
d'environ un tiers à celle de 2020 (actions, obliga-
tions). Impact Investing notable (microfinance, Clean 
Energy) avec 1% des actifs. Active Ownership efficace 
via Federated Hermes EOS, Ethos (Suisse) et Climate 
Action 100+, en partie aussi via différents Asset 
Managers. Passera au Vert foncé dès que le Green 
and Sustainable Impact Generating Investing sera 
supérieur à la moyenne et que la trajectoire de 
réduction de tous les placements mobiliers est sur la 
bonne voie vers zéro net 2040.

Potentiel 
au Vert 
foncé

PROMEA 
Pensionskasse 1.7

Caisse de pension «Good Practice» durable et res-
pectueuse du climat, en voie de devenir visionnaire 
sur la trajectoire 1,5 °C avec tous ses investissements, 
y compris les placements immobiliers. Objectif de dé-
carbonisation 2030 avec référence à la Net Zero 
Asset Owners Alliance: intensité CO2 50% de moins 
par rapport à 2020 et zéro net 2040. Grâce à réallo-
cations profondes et à une voie zéro net ambitieuse, 
réduction de plus de 15 % atteinte à ce jour (actions, 
obligations). Impact Generating Investing supérieur à 
la moyenne avec 6.2% des actifs (Green Bonds et 
infrastructure Clean Energy, microfinance). Active 
Ownership efficace par UBS via Climate Action 100+, 
ainsi que via Institutional Investors Group on Climate 
Change (IIGCC). Passera au Vert foncé dès que que 
la trajectoire de réduction de tous les placements 
mobiliers est sur la bonne voie vers zéro net 2040.

Potentiel 
au Vert 
foncé

Total VERT 
CLAIR avec 
potentiel au 
VERT FONCÉ 
selon La voie 
vers une caisse 
de pension 
visionnaire (en 
allemand)

23.7

A noter : l'évaluation rétrospective d'autres caisses 
de pension actuellement classées en «vert clair» pour 
déterminer leur «potentiel au vert foncé» est encore 
en cours

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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Fondations 
collectives Swiss 
Life (part LPP de 
Swiss Life)

78.0

Exclusion des producteurs de charbon (obligations, 
actions, infrastructure); de plus, décarbonisation 
actuellement estimée à un tiers moins que la moyen-
ne du marché mondial (obligations d’entreprises 
globales), et Green Impact Investing notable avec 
1.7% des actifs (énergies renouvelables, Green 
Bonds). Active Ownership à intensité moyenne via 
Institutional Investors Group on Climate Change 
(IIGCC) et Climate Action 100+.

nettement 
mieux

PUBLICA - 
Caisse fédérale 
de pensions

42.5

Grâce au indice boursier à fort impact climatique et à 
la décarbonisation active des obligations d’entrepri-
ses, réduction de l’intensité CO2 de 40% resp. 55% 
par rapport à la moyenne du marché mondial. Green 
Impact Investing notable avec 1.3% des actifs. Or 
physique à chaîne d’approvisionnement auditée. 
Engagement dans Private Debt et Infrastructure pour 
données climatiques et de durabilité. Active Owners-
hip efficace dans le cadre de l’ASIR via Climate Action 
100+ et Institutional Investors Group on Climate 
Change (IIGCC) ainsi que via la partie majeure des 
Asset Managers (Legal & General, UBS, Pictet). 
Engagement en Suisse via Responsible Shareholder 
Group Inrate.

nettement 
mieux

BVK Caisse de 
pension du 
canton de 
Zurich

40.0

Décarbonisation: grâce aux réallocations, réduction 
de l’intensité CO2 environ un quart par rapport à la 
moyenne du marché mondial (actions, obligations). 
Green Impact Investing notable avec 0.6% des actifs. 
Active Ownership efficace via Climate Action 100+ 
avec exercice cohérent des droits de vote via Climate 
Action 100+, à la fois avec propre lead et via l’ASIR.

nettement 
mieux

AXA Fondation 
Prévoyance 
professionelle  

37.0

Par exclusion des producteurs de charbon et 
d'électricité au charbon, de pétrole de schiste et de 
sable bitumineux (actions, obligations) et aux 
réallocations, performance de décarbonisation avec 
plus de 45% réduction d’intensité CO2 par rapport 
au benchmark du marché. Pour la part inconnue 
mais importante des placements effectués par le 
Groupe AXA global, Active Ownership efficace via 
Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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Caisse de 
pensions Migros 
CPM

28.0

Décarbonisation : par exclusion des producteurs du 
charbon et d’électricité au charbon et par application 
d’ indices ESG/climatiques, en particulier le Climate 
Paris-aligned Index, intensité CO2 inférieure de 47% 
à la moyenne mondiale (actions, obligations). Green 
Impact Investing notable avec 2.9% des actifs (éner-
gies renouvelables, Green Bonds). Or physique avec 
chaîne d’approvisionnement vérifiée et mine US 
définie. Active Ownership efficace  dans le cadre de 
l’ASIR via Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Asga 
Pensionskasse

26.5

Objectif de décarbonisation à 50% d'ici 2025 par 
rapport à 2020 en référance à la Net Zero Asset 
Owners Alliance; réduction annuelle de 5% à ce jour 
confirmant le respect des objectifs  (actions, 
obligations). Impact Investing notable avec 0.8% des 
actifs dans Green, Social, Sustainability Bonds. Active 
Ownership efficace dans le cadre de l’ASIR via 
Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Caisse de 
prévoyance de 
l'Etat de Genève 
CPEG

22.0

Exclusion des producteurs de combustibles fossiles - 
performance de décarbonisation 13% (actions, obli-
gations); engagement à atteindre l’objectif zéro net 
au plus tard 2050 moyennant des objectifs inter-
médiaires, donc autres mesures de décarbonisation 
en cours (Tous les investissements mobiliers). Impact 
Investing notable avec 1.2% des actifs (microfinance, 
Green Bonds, infrastructure; énergies renouve-
lables, efficacité énergétique).Active Ownership 
efficace via Ethos Engagement Pools et Climate 
Action 100+  et Institutional Investors Group on 
Climate Change (IIGCC).

nettement 
mieux

Baloise - 
Fondations 
collectives pour 
la prévoyance 
professionelle

20.5

Décarbonisation : par réallocations profondes  et 
exclusion des producteurs de charbon et de pétrole 
et gaz des sables bitumineux et de schiste (obliga-
tions, actions), intensité CO2 estimée inférieure de 
40% à la moyenne mondiale (obligations, actions). 
Active Ownership via Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Caisse de 
pension CFF

19.5

Objectif de décarbonisation fin 2022 30% moins que 
la moyenne du marché mondial, objectif 2030 50% 
de moins par rapport à 2020, fin 2021 réduction de 
13.5% achevée (actions, obligations). Active 
Ownership efficace dans le cadre de l’ASIR via 
Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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Fondation 
collective Vita 19.0

En tant que membre de la Net Zero Asset Owners 
Alliance, depuis 2019, réduction de l’intensité CO2 
d’environ 25% (actions, obligations d’entreprise); 
Green Impact Investing notable avec 1.6% des actifs 
(Green Bonds énergies renouvelables, efficacité 
énergétique). Active Ownership efficace avec ISS-ESG 
via Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Caisse de 
Pension 
Bernoise CPB 

16.5

Décarbonisation: par réallocations et renoncia-tion 
aux Emerging Markets, intensité CO2 inférieure 
d’environ 33% à la moyenne mondiale (actions). 
Active Ownership efficace  via Ethos Engagement 
Pools et Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Pensionskasse 
Basel-Stadt 
PKBS

15.5

Exclusion totale des combustibles fossiles et de 
l’électricité au charbon; performance de décarboni-
sation deux tiers de moins d’intensité CO2 par 
rapport à 2019 (actions, obliga-tions d’entreprise). 
Or physique avec chaîne d’approvisionnement 
vérifiée et mine AUS définie. Active Ownership 
efficace via Ethos Engagement Pools et par la plupart 
des Asset Managers (Pictet, Legal & General, Lazard, 
UBS, Schroders) via Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Caisse de 
Pension de l'Etat 
de Vaud CPEV

15.0

Exclusion des producteurs de charbon et d'électricité 
au charbon (actions); décarbonisation à présent 43% 
moins que la moyenne du marché mondial, objectif 
2025 50% de moins, 2030 80% de moins (actions 
marchés dévelop-pés). Green Impact Investing 
notable avec 0.6% des actifs (énergies renouvela-
bles). Active Ownership efficace via Ethos 
Engagement Pools et Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Aargauische 
Pensionskasse 
APK

13.5

Décarbonisation: par application d'un indice Low 
Carbon, intensité CO2 estimée inférieure d’au 
minimum 40% à la moyenne mondiale (actions, 
obligations). Green Impact Investing notable de 1% 
des actifs (énergies renouvela-bles). Or physique à 
chaîne d’approvisionement auditée selon la norme 
de branche LBMA. Engagement dans Private Debt 
pour données climatiques et de durabilité. Active 
Ownership efficace via Ethos Engagement Pools ainsi 
que sur une partie des placements via Asset 
Manager UBS, tous aussi via Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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comPlan Caisse 
de pensions de 
Swisscom

13.0

Décarbonisation : grâce à directives aux Asset 
Managers 2023, performance de décarboni-sation 
estimée à une réduction intensité CO2 d'un tiers 
(actions, obligations d’entreprises). Impact Genera-
ting Investing notable pour Sustainable Development 
Goals pertinents de 1,5% des actifs. Or physique à 
chaîne d’approvisionnement auditée selon la norme 
de bran-che LBMA. Engagement dans Private Equity 
et Private Debt pour des données climatiques. Active 
Ownership comme actionnaire efficace dans le cadre 
de l’ASIR et par une partie des Asset Managers 
(Robeco, UBS) via Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Servisa 
Fondation 
collective

13.0

Décarbonisation: par sélection de fonds ZKB/
Swisscanto avec réallocations profondes, inten-sité 
CO2 inférieure de plus d'un tiers à celle de la 
référence du marché (actions, obligations). Green 
Impact Investing notable de 1.5% des actifs (énergies 
renouvelables). Active Ownership efficace via Asset 
Manager principal ZKB et Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Profond 
Institution de 
prévoyance 

12.0

Décarbonisation : sur la base de la mise en œuvre de 
solutions avec une intégration climatique profonde, 
intensité en CO2 estimée inférieure de deux 
cinquièmes à la moyenne mondiale (actions, 
obligations). Active Ownership efficace via UBS, 
gestionnaire principal, et Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Basel-
landschaftliche 
Pensionskasse 
blpk

11.5

Grâce aux réallocations profondes, performan-ce de 
décarbonisation avec intensité CO2 inférieure 
d'environ un cinquième au benchmark du marché 
(actions, obligations). Green Impact Investing 
notable de 1% des actifs (énergies renouvelables). 
Active Ownership efficace dans le cadre de l’ASIR via 
Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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PKG 
Pensionskasse 
für KMU

10.0

Décarbonisation : grâce au passage à des fonds à 
forte intégration climatique, intensité CO2 estimée 
inférieure d'un quart à celle de 2022 (actions, obli-
gations). Impact Generating Investing notable dans 
Green Bonds (énergies renouvelables) de 0,4% des 
actifs. Engagement dans Private Equity pour données 
climatiques et de durabilité. Combiné via Institutio-
nal Investors Group on Climate Change (IIGCC), ainsi 
que sur la moitié des placements mobiliers via les 
Asset Managers UBS et ZKB, Active Ownership 
efficace via Climate Action 100+; engagement en 
Suisse via Responsible Shareholder Group d'Inrate.

nettement 
mieux

Helvetia 
Fondations 
collectives

9.5

Par exclusion des producteurs et d’électricité au 
charbon, de l'extraction non conventionnelle de 
pétrole/gaz et de l'expansion pétrolière/gazière, 
performance de décarbonisation depuis 2022 
estimée à une réduction de moitié de l’intensité CO2 
(actions, obligations d'entreprises). Proxy voting 
efficace en Suisse et à l'étranger.

nettement 
mieux

Caisse 
d’Assurance du 
Corps 
Enseignant 
Bernois CACEB 
(BLVK)

9.2

Par exclusion des producteurs de charbon et 
d'électricité au charbon, et de l'extraction de pétrole 
et gaz des sables bitumineux et du schiste, intensité 
CO2 au moins un quart plus basse que que la 
moyenne du marché mondial (actions, obligations). 
Active Ownership efficace via Ethos Engagement 
Pools et Climate Action 100+.

nettement 
mieux

PAT-BVG 
Fondation de 
prévoyance 
pour le 
personell des 
médecins et 
vétérinaires

9.0

Décarbonisation : sur la base de la mise en œuvre 
d'une solution avec une intégration climatique 
profonde, intensité en CO2 estimée inférieure de 
moitié à la moyenne mondiale (actions). Green 
Impact Investing supérieur à la moyenne dans les 
énergies renouvelables avec 6% des actifs. Sur la 
majeure partie des actions étrangères, Active 
Ownership efficace via Asset Manager Finreon  et 
Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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AXA Fondation 
LPP Suisse 
romande

7.2

Par exclusion des producteurs de charbon et d’élec-
tricité au charbon, de pétrole de schiste et de sable 
bitumineux (actions, obligations) et aux réalloca-
tions, performance de décarbonisation avec plus de 
55% réduction d’intensité CO2 par rapport au bench-
mark du marché. Impact Investing notable en Green 
Bonds avec env. 1% des actifs. Pour la part inconnue 
mais importante des placements effectués par le 
Groupe AXA global, Active Ownership efficace via 
Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Caisse de 
pension AXA 
Suisse

7.2

Par exclusion des producteurs de charbon et 
d'électricité au charbon, de pétrole de schiste et de 
sable bitumineux (actions, obligations). et par 
réallocations profondes, performance de 
décarbonisation de 45% moins d’intensité CO2 par 
rapport au benchmark du marché. Impact Investing 
notable en Green Bonds avec env. 0.3% des actifs. 
Pour la part inconnue mais importante des 
placements effectués par le Groupe AXA global, 
Active Ownership efficace via Climate Action 100+.

nettement 
mieux

AXA Columna 
Fondation 
collective Group 
Invest

6.3

Décarbonisation : par intégration ESG pous-sée, 
intensité CO2 inférieure de plus d’un tiers  à la 
moyenne mondiale (obligations, actions). Acti-ve 
Ownership efficace via Asset Managers AXA Group et 
UBS, aussi via Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Caisse de 
prévoyance de 
l’Etat  de 
Fribourg CPEF/
PKSF

6.2

Engagement à atteindre l'objectif minus 50% inten-
sité CO2 d’ici 2030 par rapport à 2022, achevé minus 
35% (actions), minus 75% (obligations d’entreprises); 
Green Impact Investing substantiel avec 4.2% des 
actifs. Active Ownership efficace via Ethos 
Engagement Pools et via Asset Managers UBS, ZKB, 
Lombard Odier, tous aussi via Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Pensionskasse 
Kanton 
Solothurn PKSO

6.0

Green Impact Investing substantiel avec 3.7% des 
actifs (énergies renouvelables, infrastructure che-
mins de fer suisses). Décarbonisation substantielle 
realisée (actions, obligations), engagement à la ré-
duction de l’intensité CO2 de 49% d’ici 2030. Active 
Ownership efficace des Asset Managers des actions 
étrangères UBS via Climate Action 100+, et IST contre 
la déforestation des forêts tropicales, ainsi que via 
Institutional Investors Group on Climate Change 
(IIGCC).

nettement 
mieux

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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Caisse de 
pensions de la 
fonction 
publique du 
canton de 
Neuchâtel 
(CPCN)

5.7

Performance de décarbonisation 2020-2023 avec 
intensité CO2 réduite de 27% (actions Suisse et 
World), engagement sur l'objectif d'intensité CO2 
réduite de 50% en 2030 par rapport à 2020 (tous les 
investissements mo-biliers). Active Ownership 
efficace via Ethos Engagement Pools et Climate 
Action 100+.

nettement 
mieux

CAP Prévoyance 5.5

Exclusion des producteurs de charbon et d'électricité 
au charbon,  décarbonisation à présent 15% moins 
que la moyenne du marché mondial; décarbonisa-
tion pertinente et en augmentation (actions, 
obligations). Green Impact Investing substantiel 
estimé à 3% des actifs. Active Ownership efficace  via 
Ethos Engagement Pools et Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Istituto di 
Previdenza del 
Cantone Ticino 
IPCT

5.5

Performance de décarbonisation estimée à au moins 
35% d'émissions CO2 financés en moins par rapport 
à 2023 (actions, obligations). Active Ownership 
efficace via Ethos Engagement Pools et Climate 
Action 100+.

nettement 
mieux

Zuger 
Pensionskasse 5.5

Décarbonisation: par application d'un indice ESG sur 
les actions, intensité CO2 inférieure d’environ 40% à 
la moyenne mondiale (actions, obligations). Green 
Impact investing notable de 2% des actifs (énergies 
renouvelables, Green Bonds).

nettement 
mieux

Pensionskasse 
der Zürcher 
Kantonalbank 
PKZKB

5.2

Décarbonisation: par sélection de fonds ZKB/
Swisscanto avec integration ESG, intensité CO2 
estimée inférieure d’un cinquième à la référence du 
marché (actions, obligations). Active Ownership 
efficace via Asset Manager principal ZKB et Climate 
Action 100+.

nettement 
mieux

Tellco pk 
Sammelstiftung 4.8

Performance de décarbonisation estimée à un tiers 
d'émissions CO2 financés en moins par rapport à 
2022 (actions, obligations). Fonds thématique vert 
dans les actions étrangères. Green Impact Investing 
substantiel avec 3.5% des actifs.

nettement 
mieux

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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Caisse de 
pension Swiss 
Re

4.0

Décarbonisation : par application d'un indice ESG 
(obligations, partie majeure des actions) ainsi que 
par exclusion du charbon (mines, électricité) et de 
pétrole/gaz des sables bitumineux/de schiste (partie 
majeure des ac-tions), intensité CO2 estimée 
inférieure de 45-50% à la moyenne mondiale 
(obligations, actions). Active Ownership efficace  
notamment par le gestionnaire de poids UBS via 
Climate Action 100+, ainsi que via Institutional 
Investors Group on Climate Change (IIGCC).

nettement 
mieux

Caisse Inter-
communale de 
Pension (Vaud) 
CIP

4.0

Exclusion des producteurs de charbon et d'électricité 
au charbon (actions); décarboni-sation à présent 
43% moins que la moyenne du marché mondial, 
objectif 2025 50% de moins, 2030 80% de moins 
(actions marchés développés). Green Impact 
Investing notable avec 0.6% des actifs (énergies 
renouvelables). Active Ownership efficace via Ethos 
Engagement Pools et Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Sulzer 
Vorsorgeeinricht
ung (SVE)

4.0

Exclusion majoritaire des producteurs de charbon et 
d'électricité, performance de décarbonisation 
actuellement estimée à un quart d'émissions CO2 en 
moins par rapport au marché de référence mondial 
(actions, obligations d’entreprise). Engagement à 
poursuivre la réduction successive des émissions 
CO2 financées. Active Ownership efficace via Ethos 
Engagement Pool Suisse, proxy voting 
climatiquement positif à l’étranger via Ethos.

nettement 
mieux

Futura Vorsorge 4.0

Décarbonisation : par intégration ESG pous-sée, 
intensité CO2 estimée inférieure de plus d’un tiers à 
la moyenne mondiale (actions, obligations). Impact 
Generating Investing supérieur à la moyenne en 
énergies renouve-lables, Green Bonds et 
microfinance de 7.1% des actifs. Active Ownership 
efficace via Ethos Engagement Pool Suisse.

nettement 
mieux

Pensionskasse 
Graubünden 
PKGR

4.0

Décarbonisation: par application d'un indice ESG, 
intensité CO2 inférieure de plus d’un quart à la 
moyenne mondiale (actions, obligations). Impact 
investing notable (énergies renouvelables) de 2.3% 
des actifs. Active Ownership efficace via Ethos 
Engagement Pools et Asset Manager UBS des 
actions, les deux via  Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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PK Siemens 3.8

Décarbonisation : suite à la sélection de fonds ESG, 
intensité en CO2 inférieure d'environ un tiers à la 
moyenne mondiale (actions, obligations). Impact 
investing notable (énergies renouvelables, Green 
Bonds) de 2.3% des actifs. Active Ownership efficace 
sur une grande par-tie des placements mobiliers, 
notamment via Asset Manager ZKB et Climate Action 
100+.

nettement 
mieux

Caisse de 
pension CPS/
PKS de la SSR

3.8

Décarbonisation: par application d'un indice ESG sur 
les actions étrangères, intensité CO2 inférieure 
d’environ un tiers à la moyenne mondiale (actions). 
Active Ownership efficace  via Ethos Engagement 
Pools et Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Pax Fondation 
collective LPP

3.5

Décarbonisation: par application d’investisse-ment 
Best-in-SDG (Sustainable Development Goals), inten-
sité CO2 inférieure d’environ un quart à la référence 
du marché, avec objectif de réduction de 40% d’ici 
2030 par rapport à 2020 (obligations, actions). Active 
Ownership efficace directe via Climate Action 100+ 
et en Suisse via Responsible Shareholder Group 
d’Inrate, ainsi que via Institutional Investors Group 
on Climate Change (IIGCC), donc indirectement aussi 
via Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Pensionskasse 
Schaffhausen 
(PKSH)

3.5

Décarbonisation : grâce à l'application de so-lutions à 
forte intégration climatique, intensité CO2 estimée 
inférieure d'un cinquième à la moyenne mondiale, 
avec objectifs de réduction plus ambitieux d’ici 2030 
(actions, obligations). Impact investing notable (p.ex. 
énergies renouvelables) de 1,5% des actifs. Active 
Ownership efficace via Ethos Engagement Pools et 
Climate Action 100+, et via Institutional Investors 
Group on Climate Change (IIGCC).

nettement 
mieux

Personal-
vorsorgekasse 
der Stadt Bern 
PVK

2.7

Décarbonisation : suite à la sélection de fonds ESG, 
intensité en CO2 inférieure d'environ un cinquième à 
la moyenne mondiale (actions, obligations). Impact 
investing notable (énergies renouvelables) de 1% des 
actifs. Active Ownership efficace via Ethos 
Engagement Pools et Climate Action 100+. 

beaucoup 
mieux

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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Vorsorgestiftung 
der Baloise 
Versicherung AG

2.7

Décarbonisation : par intégration ESG pousée et ex-
clusion des producteurs de charbon et de pétrole et 
gaz des sables bitumineux et de schiste (obligations, 
actions), intensité CO2 estimée inférieure de 40% à 
la moyenne mondiale (obligations, actions). Active 
Ownership via Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Fondation 
Collective 
Groupe Mutuel

2.6

Décarbonisation: par application d’investissement 
Best-in-Class et par exclusion des producteurs de 
charbon,  d'électricité au char-bon et de pétrole/gaz 
non conventionnels avec exclusion progressive du 
pétrole et du gaz fossile, empreinte CO2 inférieure 
de environ 42% à la moyenne mondiale (actions, 
obligations). Green Impact Investing substantiel à 5% 
des actifs. Début de Active Ownership via ISS-ESG.

nettement 
mieux

Caisse de 
pensions du 
personnel 
communal de 
Lausanne CPCL

2.5

Décarbonisation: par application d'un indice Low 
Carbon ainsi que par exclusion des producteurs de 
charbon, d'électricité au charbon et de pétrole/gaz 
non conventionnels, intensité CO2 inférieure de 47% 
à la moyenne mondiale (actions). Active Ownership 
efficace via Ethos Engagement Pools et Climate 
Action 100+. 

nettement 
mieux

Schindler 
Pensionskasse

2.5

Grâce à des revirements importants vers des fonds 
avec intégration ESG et climatique, performance de 
décarbonisation d'environ 40% depuis 2021 (actions, 
obligations).

nettement 
mieux

Swisscanto Flex 
Fondation 
collective

2.5

Décarbonisation: par sélection de fonds ZKB/
Swisscanto avec integration ESG, intensité CO2 
estimée inférieure d’un tiers à la référence pondérée 
du marché (actions, obligations). Impact Generating 
Investing via Green Bonds Clean Energy à 1.1% des 
actifs. Active Ownership efficace via Asset Manager 
principal ZKB et Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Vorsorgestiftung 
Swiss Life 
Personal VSP

2.5

Green Impact Investing substantiel (énergies 
renouvelables) de 5% des actifs. Exclusion des 
producteurs du charbon, performance de 
décarbonisation d’environ un sixième via des 
conversions à des solutions de placement 
respectueuses du climat (actions étrangères). Active 
Ownership à intensité moyenne via Swiss Life Asset 
Managers et Climate Action 100+. 

beaucoup 
mieux

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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Pensionskasse 
der Stadt 
Winterthur 
PKSW

2.5

Décarbonisation: par conversions, intensité CO2 
inférieure d’ environ un tiers à la moyenne mondiale 
(obligations, actions). Active Ownership efficace via 
Ethos Engagement Pools, et sur une partie des 
placements via Asset Manager ZKB, tous aussi via 
Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Pensionskasse 
Stadt St.Gallen

2.0

Green Impact Investing substantiel de 3.5% des actifs 
(entreprises de la transition énergétique, infrastruc-
ture des énergies renouvelables). Par réallocations 
profondes, performance de décarbonisation avec 
intensité CO2 actuellement inférieure d'environ 12% 
par rapport à 2020. Adhésion à l’objectif zéro net en 
2050, moyennant des objectifs intermédiaires ambi-
tieux (tous les placements mobiliers). Active 
Ownership efficace via Ethos Engagement Pools et 
Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Pensionskasse 
der Stadt Luzern 
PKSL

1.8

Par application d'investissement Best-in-Class, 
performance de décarbonisation avec intensité CO2 
inférieure d'environ 50% par rapport à 2020 
(actions). Active Ownership efficace via Ethos 
Engagement Pools et Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Transparenta 
Fondation 
collective

1.6

Décarbonisation: par application d'un indice ESG, 
intensité CO2 inférieure de plus d’un tiers à la 
moyenne mondiale (actions, obligations). Active 
Ownership efficace via Responsible Shareholder 
Group d'Inrate en Suisse.

nettement 
mieux

Rivora 
Sammelstiftung 1.6

Décarbonisation : par intégration ESG pous-sée/
application d'un indice ESG, intensité CO2 estimée 
inférieure de plus d’un tiers à la référence du marché 
(actions). Active Ownership efficace par UBS et 
Swisscanto/ZKB sur une partie substantielle des 
placements mobiliers via Climate Action 100+, en 
Suisse via Responsible Shareholder Group d’Inrate. 

nettement 
mieux

Pensionskasse 
Appenzell 
Ausserrhoden 
PKAR

1.4

Décarbonisation: par application d'un indice ESG, 
intensité CO2 inférieure de environ un tiers à la 
moyenne mondiale (actions, obligations); Green 
Impact Investing notable de 0.6% des actifs (en 
particulier énergies renouvelables). Active 
Ownership efficace via Ethos Engagement Pools et 
Climate Action 100+. 

nettement 
mieux

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025

Page  de 16 54



Fonds de 
garantie LPP

1.4

Décarbonisation: par sélection de fonds ZKB/
Swisscanto avec integration ESG, intensité CO2 
estimée inférieure d’un quart à la référence 
pondérée du marché (actions, obligations). Active 
Ownership efficace via Asset Manager ZKB et Climate 
Action 100+.

nettement 
mieux

Glarner 
Pensionskasse

1.1

Décarbonisation: grâce à l'approche ESG d'Inrate, 
performance de décarbonisation sur la base des 
émissions absolues de CO2, y compris le scope 3, de 
50 à 70 % par rapport à 2021. Active Ownership 
efficace en Suisse via Responsible Shareholder Group 
d’Inrate.

nettement 
mieux

Helvetia LPP 
Invest

1.1

Décarbonisation: par sélection de fonds ZKB/
Swisscanto avec integration ESG, intensité CO2 
estimée inférieure d’un tiers à la référence pondérée 
du marché (actions, obligations). Active Ownership 
efficace via Asset Manager principal ZKB et Climate 
Action 100+.

nettement 
mieux

Complea 
Retraites 
Populaires 
Fondation de 
prévoyance

1.0

Exclusion des producteurs de charbon et d'électricité 
au charbon (actions); décarbonisation à présent 43% 
moins que la moyenne du marché mondial, objectif 
2025 50% de moins, 2030 80% de moins (actions 
marchés développés). Green Impact Investing 
notable avec 0.6% des actifs (énergies renouvela-
bles). Active Ownership efficace via Ethos 
Engagement Pools et Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Profelia 1.0

Exclusion des producteurs de charbon et d'électricité 
au charbon (actions); décarbonisation à présent 43% 
moins que la moyenne du marché mondial, objectif 
2025 50% de moins, 2030 80% de moins (actions 
marchés développés). Green Impact Investing 
notable avec 0.6% des actifs (énergies renouvela-
bles). Active Ownership efficace via Ethos 
Engagement Pools et Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Fonds de 
prévoyance de 
la Caisse 
cantonale 
d'assurance 
populaire 
Neuchâtel CCAP

1.0

Exclusion des producteurs de charbon et d'électricité 
au charbon (actions); décarbonisation à présent 43% 
moins que la moyenne du marché mondial, objectif 
2025 50% de moins, 2030 80% de moins (actions 
marchés développés). Green Impact Investing 
notable avec 0.6% des actifs (énergies renouvela-
bles). Active Ownership efficace via Ethos 
Engagement Pools et Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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Emmi-
Vorsorgestiftung 1.0

Par intégration ESG efficace, performance de 
décarbonisation avec intensité CO2 inférieure de 
plus de 30% par rapport à début 2020 (actions, 
obligations). Active Ownership efficace via Ethos 
Engagement Pools et Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Cassa Pensioni 
di Lugano CPdL 0.9

Décarbonisation: par application d’investis-sement 
Best-in-Class avec réduction de l'empreinte CO2, 
intensité CO2 inférieure de environ un tiers à la 
moyenne mondiale (actions, obligations). Green 
Impact Investing notable avec 2.5% des actifs. Active 
Ownership efficace comme actionnaire via Ethos 
Engagement Pools et Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Personalvorsorg
e-stiftung der 
Grau-bündner 
Kantonal-bank 
(PVS GKB)

0.8

Par intégration ESG efficace, performance de 
décarbonisation avec intensité CO2 inférieure 
d’environ un quart par rapport au benchmark du 
marché (actions, obligations). Active Ow-nership 
efficace comme actionnaire via Ethos Engagement 
Pools et Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Fondation 
collective Vita 
Plus de Zurich 
Insurance Group

0.8

Avec Zurich en tant que membre de la Net Ze-ro 
Asset Owners Alliance, depuis 2019, réduc-tion de 
l’intensité CO2 d’environ 46% (actions, obligations 
d’entreprise); Green Impact Inves-ting substantiel à 
3% des actifs (Green Bonds, énergies renouvelables, 
économie circulaire etc.). Active Ownership efficace 
avec ISS-ESG via Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Fondation 
collective Vita 
LPP ( Vita Relax) 
de Zurich 
Insurance Group

0.8

Avec Zurich en tant que membre de la Net Ze-ro 
Asset Owners Alliance, depuis 2019, réduc-tion de 
l’intensité CO2 d’environ 46% (actions, obligations 
d’entreprise); Green Impact Inves-ting substantiel à 
3% des actifs (Green Bonds, énergies renouvelables, 
économie circulaire etc.). Active Ownership efficace 
avec ISS-ESG via Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Pensionskasse 
der EMS-Gruppe 0.7

Décarbonisation: par sélection de fonds avec 
integration ESG selon la Liste de recomman-dation 
Alliance climatique, intensité CO2 estimée inférieure 
d’un tiers à la référence pondérée du marché 
(actions, obligations).

beaucoup 
mieux

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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Prosperita - 
christlich-
ethische 
Pensionskasse

0.6

Décarbonisation: par application d’investis-sement 
Best-in-Class avec réduction de l'empreinte CO2, 
intensité CO2 inférieure de environ 30% à la 
moyenne mondiale (act-ions, obligations). Impact 
Investing notable de 2.4% des actifs en microfinance. 
Active Ownership efficace comme actionnaire via 
Ethos Engagement Pools et Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Pensionskasse 
Stadt Zug 0.6

Décarbonisation: par investissement Best-in-Class, 
intensité CO2 estimée inférieure de plus d’un tiers à 
la moyenne mondiale (actions). Active Ownership 
efficace via Ethos Engagement Pools et Climate 
Action 100+.

nettement 
mieux

Alvoso 
Pensionskasse 0.5

Décarbonisation: par Integration ESG avancée, 
intensité CO2 inférieure de environ un tiers au 
benchmark du marché (actions, obligations). Active 
Ownership efficace via Ethos Engagement Pool 
Suisse.

beaucoup 
mieux

ÖKK Berufliche 
Vorsorge 0.4

Décarbonisation: par Integration ESG avancée, 
intensité CO2 inférieure de environ un tiers au 
benchmark du marché (actions). Active Ownership 
efficace via Ethos Engagement Pools et Climate 
Action 100+.

beaucoup 
mieux

Städtische 
Pensionskasse 
Thun

0.4

Décarbonisation: par sélection de fonds ZKB/
Swisscanto avec integration ESG, intensité CO2 
estimée inférieure d’un cinquième à la référence 
pondérée du marché (actions, obligaions). Active 
Ownership efficace comme actionnaire via Asset 
Manager ZKB et Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Vorsorgestiftung 
Heilsarmee 
Schweiz

0.3

Décarbonisation: par sélection de fonds ZKB/
Swisscanto avec integration ESG, intensité CO2 
estimée inférieure d’un quart à la référence 
pondérée du marché (actions, obligations). Active 
Ownership efficace via Asset Manager ZKB et Climate 
Action 100+.

nettement 
mieux

Personalvorsorg
e-stiftung der 
Würth-Gruppe 
Schweiz

0.3

Grâce au passage à des fonds «Advanced ESG», 
performance de décarbonisation avec réduc-tion 
intensité CO2 d'environ un cinquième par rapport à 
la situation précédente (actions, obli-gations). Active 
Ownership efficace  via Ethos Engagement Pools et 
Climate Action 100+.

nettement 
mieux

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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Pensionskasse 
der 
Reformierten 
Landeskirche 
Aargau

0.2

Décarbonisation: par sélection de fonds ZKB/
Swisscanto avec integration ESG, intensité CO2 
estimée inférieure d’un quart à la référence 
pondérée du marché (actions). Active Ownership 
efficace via Asset Manager principal ZKB et Climate 
Action 100+.

nettement 
mieux

Fondation 
collective Vita 
Select de Zurich 
Insurance Group

0.2

Avec Zurich en tant que membre de la Net Ze-ro 
Asset Owners Alliance, depuis 2019, réduc-tion de 
l’intensité CO2 d’environ 46% (actions, obligations 
d’entreprise); Green Impact Inves-ting substantiel à 
3% des actifs (Green Bonds, énergies renouvelables, 
économie circulaire etc.). Active Ownership efficace 
avec ISS-ESG et via Climate Action 100+.

nettement 
mieux

ALDI SUISSE 
Pensionskasse

0.1

Décarbonisation: par sélection de fonds ZKB/
Swisscanto avec integration ESG, intensité CO2 
estimée inférieure d’un quart à la référence 
pondérée du marché (actions, obligations). Active 
Ownership efficace via Asset Manager ZKB et Climate 
Action 100+.

nettement 
mieux

Caisse de 
pensions du 
personnel de 
l’Etablissement 
Cantonal 
d’Assurance et 
de Retraites 
Populaires (CP-
ECA-RP), Vaud 

0.1

Exclusion des producteurs de charbon et d'électricité 
au charbon (actions); décarbonisation à présent 43% 
moins que la moyenne du marché mondial, objectif 
2025 50% de moins, 2030 80% de moins (actions 
marchés développés). Green Impact Investing 
notable avec 0.6% des actifs (énergies renouvela-
bles). Active Ownership efficace via Ethos 
Engagement Pools et Climate Action 100+.

nettement 
mieux

BVG-Stiftung 
Endress+Hauser 
Gruppe

0.1
Assurance complète via Fondations collectives Swiss 
Life

nettement 
mieux

Total VERT 
CLAIR

624.7

Caisse de 
pension Poste

16.5

Green Impact Investing et en microfinance 
substantiel avec près de 5% des actifs. Engagement 
sur une trajectoire de décarbonisation compatible 
avec l'Accord de Paris (actions, obligations). Active 
Ownership efficace dans le cadre de l’ASIR via 
Climate Action 100+. Passera au Vert clair dès qu'une 
décarbonisation substantielle en intéraction avec la 
Active Ownership aura été réalisée

beaucoup 
mieux

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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Caisses de 
pensions 
Novartis

14.5

En tant que membre de la Net Zero Asset Owners 
Alliance, objectif de décarbonisation 2030 par une 
réduction de 50 % de l’intensité CO2 par rapport à 
2019. Performance de décarbonisation estimée à un 
sixième moins d’intensité CO2 que le benchmark 
(actions, obligations d’entreprise). Impact Generating 
Investing notable de 2.2% des actifs (Green Bonds). 
Passera au Vert clair dès qu'une décarbonisation 
substantielle en intéraction avec la Active Ownership 
aura été réalisée

nettement 
mieux

CPV/CAP 
Pensionskasse 
Coop

12.0

Green Impact Investing substantiel estimé à 5% des 
actifs (énergies renouvelables, construction de 
forêts); performance de décarbonisation 
substantielle identifiable, mais pas encore manifeste 
(actions, obligations). Passera au Vert clair dès 
qu'une décarbonisation substantielle aura été 
réalisée

beaucoup 
mieux

St.Galler 
Pensionskasse 
sgpk

11.5

Green Impact Investing substantiel de 3.5% des actifs 
(énergies renouvelables, Green Bonds). Active 
Ownership efficace via Ethos Engagement Pools et 
Climate Action 100+. Passera au Vert clair dès qu'une 
décarbonisation substantielle en intéraction avec la 
Active Ownership aura été réalisée

nettement 
mieux

Allianz 
Fondations 
collectives

11.5

Exclusion des producteurs de charbon et d'électricité 
au charbon; en tant que membre de la Net Zero 
Asset Owners Alliance, engage-ment à atteindre 
l'objectif zéro net au plus tard 2050 moyennant des 
objectifs intermédiaires, donc autres mesures de 
décarbonisation en cours (actions, obligations). 
Active Ownership efficace via Climate Action 100+. 
Passera au Vert clair dès qu'une décarbonisation 
substantielle en intéraction avec la Active Ownership 
aura été réalisée

nettement 
mieux

Copré 4.5

Impact Investing substantiel (Green Bonds, énergies 
renouvelables) de 4% des actifs; grâce à une 
intégration ESG, intensité CO2 inférieure d'un 
cinquième à celle d'avant le changement (actions, 
obligations). Passera au Vert clair dès qu'une 
décarbonisation substantielle  aura été réalisée

beaucoup 
mieux

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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FIP Fonds 
interprofessionn
el de 
prévoyance

3.5

Décarbonisation substantielle des actions et 
obligations en cours. Impact Investing substantiel de 
3.8 % des actifs dans la microfinance et les énergies 
renouvelables. Active Ownership efficace via Ethos 
Engagement Pools et Climate Action 100+. Passera 
au VERT CLAIR dès qu'une décarbonisation 
substantielle en intéraction avec la Active Ownership 
aura été réalisée 

nettement 
mieux

Caisse de 
retraite du 
groupe Pictet

3.0

Exclusion des producteurs de charbon (en gé-néral) 
ainsi qu’en bonne partie d'électricité au charbon, de 
pétrole de schiste et de sable bitumineux (actions, 
obligations). Impact Investing substantiel en 
microfinance avec 3.5% des actifs. Active Ownership 
efficace via Pictet Asset Management et Climate 
Action 100+. Passera au Vert clair dès qu'une 
décarbonisation substantielle en intéraction avec la 
Active Ownership aura été réalisée

beaucoup 
mieux

Caisse de 
prévoyance des 
fonctionnaires 
de police (CP 
Police)

1.9

Exclusion des producteurs de charbon, d’électricité 
au charbon et de pétrole/gaz non conventionnels; 
objectif de décarbonisation (actions, obligations); 
adhésion à l’objectif net zéro carbone d’ici 2050 
(tous les investissements mobiliers). Active 
Ownership efficace via Ethos Engagement Pools et 
Climate Action 100+. Passera au Vert clair dès qu'une 
décarbonisation substantielle en intéraction avec la 
Active Ownership aura été réalisée

nettement 
mieux

Pensionskasse 
Hirslanden 

1.5

Décarbonisation substantielle d’une partie des 
actions et obligations en cours. Active Ownership 
efficace via Ethos Engagement Pools et Climate 
Action 100+. Passera au Vert clair dès qu'une 
décarbonisation substantielle en intéraction avec la 
Active Ownership aura été réalisée

beaucoup 
mieux

Vitems 1.5

Décarbonisation substantielle des actions et 
obligations en cours. Impact Investing sub-stantiel de 
3.8 % des actifs dans la microfinan-ce et les énergies 
renouvelables. Active Ownership efficace via Ethos 
Engagement Pools et Climate Action 100+. Passera 
au Vert clair dès qu'une décarbonisation substantielle 
en intéraction avec la Active Ownership aura été 
réalisée

nettement 
mieux

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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Caisse paritaire 
de prévoyance 
de l'industrie et 
de la 
construction 
(CPPIC)

1.2

Exclusion des producteurs de charbon et d'électricité 
au charbon; objectif de décarbonisation avec 
exclusion du pétrole et du gaz naturel (actions, 
obligations). Active Ownership efficace via Ethos 
Engagement Pools et Climate Action 100+. Passera 
au Vert clair dès qu'une décarbonisation substantielle 
en intéraction avec la Active Ownership aura été 
réalisée

nettement 
mieux

Pensionskasse 
Musik und 
Bildung

0.7

Décarbonisation substantielle sur une partie 
climatiquement pertinente des actions. Passera au 
Vert clair dès qu'une décarbonisation substantielle 
aura été réalisée

beaucoup 
mieux

Mauritius 
Pensionskasse

0.5

Exclusion totale des combustibles fossiles, 
intégration ESG importante en cours (actions, 
obligations). Passera au Vert clair dès qu'une 
décarbonisation substantielle aura été réalisée

 mieux

Caisse de 
prévoyance du 
personnel 
communal de la 
ville de Fribourg 
(CPPVF)

0.2

Exclusion des entreprises de l’énergie au charbon, 
pétrole et du gaz naturel non-conventionnel; objectif 
de décarbonisation (actions, obligations); adhésion à 
l’objectif net zéro carbone d’ici 2050 (tous les 
investissements mobiliers). Active Ownership 
efficace via Ethos Engagement Pools et Climate 
Action 100+. Passera au Vert clair dès qu'une 
décarbonisation substantielle en intéraction avec la 
Active Ownership aura été réalisée

beaucoup 
mieux

Mobi Pension - 
die Mobiliar 
Vorsorgestiftung

0.2

Exclusion des entreprises de la production du 
charbon, du pétrole et du gaz naturel non-
conventionnel; intégration ESG importante en plan 
(actions, obligations). Active Ownership efficace dans 
le cadre de l’ASIR via Climate Action 100+. Passera au 
Vert clair dès qu'une décarbonisation substantielle en 
intéraction avec la Active Ownership aura été 
réalisée

beaucoup 
mieux

Total ORANGE 
avec potentiel 
au VERT CLAIR

84.7

proparis 
Prévoyance arts 
et métiers 
Suisse

6.5

40% sont investis de manière durable par Swiss Life 
et Bâloise. Investissements propres (60% ) pas 
respectueux du climat, à l’exception d'une Active 
Ownership efficace sur une part importante du 
mobilier, principalement par les gestionnaires 
d'actifs UBS et AXA via Climate Action 100+.

légèrement 
mieux

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025

Page  de 23 54



Pensionskasse 
Thurgau pktg

4.8 Green Impact Investing substantiel avec 6% des actifs 
(infrastructure énergies renouvelables, microfinance)

beaucoup 
mieux

CPAT Caisse de 
Prévoyance des 
Associations 
Techni-ques SIA 
STV BSA FSAI 
USIC (PK PTV)

4.0

Décarbonisation substantielle des obligations 
d’entreprise étrangères. Impact Investing notable 
avec 1% des actifs (énergies renouvelables, 
microfinance). Active Ownership efficace via Ethos 
Engagement Pools et Climate Action 100+.

beaucoup 
mieux

ABB Vorsorge-
einrichtungen

3.2 Décarbonisation substantielle d’une partie des 
actions.

 mieux

AVENA BCV 2.7

Exclusion des producteurs de charbon et d'électricité 
au charbon (actions, obligations); décarbonisation 
ultérieure en raison d’exclusions supplémentaires 
(actions). Active Ownership. efficace via Ethos 
Engagement Pools et Climate Action 100+.

beaucoup 
mieux

ALSA PK 
Sammelstiftung 2.6

Une partie importante est actuellement investie par 
un gestionnaire de fortune soucieux du climat, en 
excluant les combustibles fossiles (actions). Green 
Impact Investing notable avec 1% des actifs (énergies 
renouvelables).

 mieux

SSO-
Vorsorgestiftung 2.0

Une partie des actifs est investie de manière durable 
par Swiss Life. Investissements propres (passent à 
60% d'ici 2023) non respectueux du climat.

stagnante

Veska 
Pensionskasse 1.8

Une partie majeure est investie par des fonds ZKB/
Swisscanto fortement respectueux du climat 
(actions). Active Ownership efficace via Asset 
Manager ZKB et Climate Action 100+ sur cette partie 
durable.

beaucoup 
mieux

Prévoyance 
Santé Valais 
(PRESV)

1.8
Green Impact Investing substantiel avec 4% des actifs 
(énergies renouvelables). Active Ownership efficace 
via Ethos Engagement Pools et Climate Action 100+.

beaucoup 
mieux

Pensionskasse 
der BEKB / BCBE 1.5

Exclusion totale des combustibles et de l’électricité 
fossiles, certaine intégration ESG (actions, 
obligations).

beaucoup 
mieux

Vorsorgestiftung 
Zürcher 
Anwaltsverband 
(VS ZAV)

1.5

La partie majeure des actifs est investie de manière 
durable par Swiss Life. Investissements propres 
(passent à 35% d'ici 2024) non respectueux du 
climat.

stagnante

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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Pensionskasse 
der Bank 
Vontobel AG

1.4

Décarbonisation : grâce à l'exclusion des pro-
ducteurs de charbon et d'électricité ainsi qu'à des 
mesures ESG plus poussées, intensité en CO2 
inférieure d’environ un cinquième à la référence du 
marché (actions, obligations).

 mieux

Noventus 
Pensionskassen 1.0

Décarbonisation : suite à la sélection de fonds ESG 
d’UBS, intensité en CO2 inférieure d’envi-ron 15% à 
la référence du marché (actions, obligations). Sur la 
moitié des placements mobiliers, Active Ownership 
via Asset Manager UBS et Climate Action 100+. 

 mieux

Bayer 
Pensionskasse 
Schweiz

0.7

Une partie mineure est investie par des fonds ZKB/
Swisscanto fortement respectueux du climat 
(actions, obligations). Active Ownership efficace via 
Asset Manager ZKB et Climate Action 100+.

beaucoup 
mieux

Pensionskasse 
der Victorinox 
AG

0.6

Green Impact Investing supérieur à la moyenne de 
min. 10% des actifs (énergies renouvelables, 
infrastructure verte, transport sur rail). 
Décarbonisation en cours sur les actions étrangères.

 mieux

Sammelstiftung 
Vita Invest de 
Zurich Insurance 
Group

0.5

Exclusion des producteurs de charbon et d'électricité 
au charbon ainsi que de sables bitumineux et de 
pétrole de schiste (actions, obligations). Active 
Ownership efficace par Asset Manager Zurich Invest 
avec ISS-ESG via Climate Action 100+.

 mieux

Pensionskasse 
Gemeinde Köniz 

0.4

Green Impact Investing substantiel avec 4% des actifs 
(Infrastructure en énergies renouvelables), 
décarbonisation à présent estimée à 15% moins que 
la moyenne du marché mondial (actions, obligations)

 mieux

Ambassador 
Stiftung

0.3 Green Impact Investing substantiel avec 6% des actifs 
(infrastructure énergies renouvelables)

 mieux

Schweizer KMU 
Pensionskasse 0.3

Placement de la part substantielle des actions et des 
obligations dans des petites et moyennes capitalisa-
tions suisses avec intensité CO2 comparativement 
faible. Green Impact Investing notable avec 1.8% des 
actifs (énergies renouvelables).

 mieux

Kirchliche 
Pensionskasse 
Urschweiz-
Glarus-Tessin 
(KPUGT)

0.2

Une partie mineure est investie par des solu-tions 
d'investissement fortement respectueu-ses du climat 
(actions, obligations). Active Ownership efficace via 
Ethos Engagement Pools et Climate Action 100+.

beaucoup 
mieux

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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Pensionskasse 
Stadt Frauenfeld 0.2

Exclusion des producteurs de charbon et d’électricité 
au charbon ainsi que de sables bitumineux et de 
pétrole de schiste (actions, obligations). Active 
Ownership efficace via Ethos Engagement Pools et 
Climate Action 100+.

 mieux

Pensionskasse 
der ALSO 0.1

Un peu plus de la moitié est investie par des 
solutions d'investissement fortement respectueuses 
du climat (actions, obligations).

 mieux

Total ORANGE 38.0

Suva - Caisse 
nationale suisse 
d’assurance en 
cas d’accidents, 
incl. Caisse de 
pensions Suva

63.0

Actuellement, pas de compatibilité climatique; 
engagement à atteindre l'objectif zéro net 2050 (tous 
les investissements). Impact Investing notable en 
Green Bonds (la plupart énergies renouvelables) 
avec 0.2% des actifs. Engagement dans Private Mar-
kets pour des données climatiques et ESG. Active 
Ownership efficace via l’ASIR et Climate Action 100+. 
Passera à l'orange si une première étape 
substantielle de décarbonisation en interaction avec 
la Active Ownership comme actionnaire et l’Impact 
Investing est démontrée

beaucoup 
mieux

compenswiss- 
Fonds de 
compensation 
AVS

41.0

Pas de compatibilité climatique; uniquement 
exclusion des producteurs de charbon et d'électricité 
au charbon (actions, obligations placements directs); 
plan d'intégration ESG et climatique potentiellement 
efficace (actions, obligations en complet). Active 
Ownership efficace via l’ASIR et Climate Action 100+. 
Passera à l'orange si une première étape 
substantielle de décarbonisation en interaction avec 
la Active Ownership comme actionnaire est 
démontrée

mieux

Caisse de 
pensions du 
Credit Suisse 
Group (Suisse)

18.0

Actuellement, pas de compatibilité climatique; 
stratégie pour la réduction des entreprises à forte 
intensité de CO2 (actions, obligations). Active 
Ownership efficace via Climate Action 100+. Passera 
à l'orange si une première étape substantielle de 
décarbonisation en interaction avec la Active 
Ownership comme actionnaire est démontrée

beaucoup 
mieux

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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CPE Fondation 
de Prévoyance 
Energie

12.0

Actuellement, pas de compatibilité climatique; plan 
d'investissement à impact et d’intégration ESG et 
climatique potentiellement efficace (actions, 
obligations). Passera à l'orange si une première 
étape substantielle de décarbonisation est 
démontrée 

mieux

Nestlé Fonds de 
pensions 8.5

Actuellement, pas de compatibilité climatique; 
intention de définir un cadre formel pour la gestion 
des risques et des opportunités climatiques. Passera 
à l'orange si une première étape substantielle de 
décarbonisation est démontrée 

mieux

Fondation 
Patrimonia 3.0

Actuellement, pas de compatibilité climatique; 
intention de réduire l’empreinte carbone. Impact 
Investing notable via Green Bonds (énergies 
renouvelables) avec 0.6% des actifs. Active 
Ownership efficace via Ethos Engagement Pools et 
Climate Action 100+. Passera à l'orange si une 
première étape substantielle de décarbonisation en 
interaction avec la Active Ownership comme 
actionnaire est démontrée

beaucoup 
mieux

Caisse de 
pensions de la 
République et 
Canton du Jura 
CPJU

1.5

Actuellement, pas de compatibilité climatique; 
intention de réduire l’empreinte carbone. Passera à 
l'orange si une première étape substantielle de 
décarbonisation est démontrée

beaucoup 
mieux

Previva, Fonds 
de prévoyance 
des 
professionels du 
travail social

1.2

Actuellement, pas de compatibilité climatique; plan 
d'intégration ESG et climatique potentiellement 
efficace (actions, obligations) et d'investissement à 
impact. Active Ownership efficace via Ethos 
Engagement Pools et Climate Action 100+. Passera à 
l'orange si une première étape substantielle de 
décarbonisation en interaction avec la Active 
Ownership comme actionnaire est démontrée

nettement 
mieux

Vorsorgeeinricht
ung der 
St.Galler 
Kantonalbank 
(SGKB)

0.8

Actuellement, pas de compatibilité cli-matique; 
exclusion des producteurs de charbon, plan 
d'intégration ESG et climatique potentiellement 
efficace (actions, obligations). Impact investing 
notable à 0.8% des actifs. Passera à l'orange si une 
première étape substantielle de décarbonisation est 
démontrée.

mieux

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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Kantonale 
Versicherungska
sse Appenzell 
Innerrhoden 
KVKAI

0.4

Actuellement, pas de compatibilité climatique; 
spécification potentiellement efficace aux gérants de 
fortune en matière d'ESG et de climat (actions, 
obligations). Passera à l'orange si une première 
étape substantielle de décarbonisation est 
démontrée.

beaucoup 
mieux

Total ROUGE 
avec potentiel à 
l’ORANGE

149.4

Caisse de 
pension d'UBS 28.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique

dans 
l`obscurité

*

Fondation 
institution 
supplétive LPP

23.0 Pas de compatibilité climatique mieux

Pensionskasse 
der F. 
Hoffmann-La 
Roche AG

13.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité
*

GastroSocial 
Caisse de 
pension et 
Caisse de 
compensation

10.0 Pas de compatibilité climatique en recul

Fonds de 
désaffectation 
pour les 
installations nu-
cléaires et fonds 
de gestion des 
déchets 
radioactifs 
provenant des 
centrales 
nucléaires 
STENFO

9.0 Pas de compatibilité climatique stagnante

Caisse Inter-
Entreprises de 
Prévoyance 
Professionelle 
CIEPP

9.0 Pas de compatibilité climatique légèrement 
mieux

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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Caisse de 
prévoyance de 
l'État du Valais 
CPVAL 

7.0 Pas de compatibilité climatique mieux

Gemini 
Fondation 
collective

6.5 Pas de compatibilité climatique
légèrement 

mieux

Groupe FCT, 
Fondations 
collectives FCT 
et FCT 1e

6.0 Pas de compatibilité climatique  mieux

medpension 
vsao asmac

4.5 Pas de compatibilité climatique  mieux

Raiffeisen Caisse 
de pension

4.5 Pas de compatibilité climatique  mieux

Caisse de 
pension CPK 
Swatch Group

4.2 Pas de compatibilité climatique stagnante

Pensionskasse 
der Zürich 
Versicherungs-
Gruppe

4.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Fondation de 
prévoyance 
VSAO/ASMAC

3.5 Pas de compatibilité climatique
légèrement 

mieux

Symova 3.5 Pas de compatibilité climatique  mieux

Pensionskasse 
Syngenta

3.0 Pas de compatibilité climatique en recul

AXA Columna 
Fondation 
collective Client 
Invest

3.0 Pas de compatibilité climatique stagnante

Fondation de 
Prévoyance de 
Richemont

3.0 Pas de compatibilité climatique
légèrement 

mieux

Pensionskasse 
der ISS Schweiz

3.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Pensionskasse 
des Kantons 
Schwyz PKSZ

3.0 Pas de compatibilité climatique  mieux

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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Personal-
vorsorge-
stiftung SIX 
Group

3.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Valitas 
Sammelstiftung 
BVG Independa

2.6 Pas de compatibilité climatique mieux

VZ BVG 
Sammelstiftung

2.6 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Fondation de 
prévoyance SGS

2.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Caisse de 
pensions de la 
société 
Firmenich SA

2.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Caisse de 
retraite 
professionnelle 
de l’industrie 
vaudoise de la 
construction 
(CRP-IVC)

2.5 Pas de compatibilité climatique
légèrement 

mieux

AMAG 
Pensionskasse

2.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Clariant-
Pensionsstiftung

2.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

IKEA Personal-
vorsorgestiftung

2.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Pensionskasse 
der BASF 
Gruppe Schweiz

2.5 Pas de compatibilité climatique stagnante

Pensionskasse 
der DSM 
Nutritional 
Products 

2.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Pensionskasse 
der Pilatus 
Flugzeugwerke 
AG

2.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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Pensionskasse 
für die 
Mitarbeitenden 
der Gruppe 
Mobiliar

2.5 Pas de compatibilité climatique stagnante

Pensionskasse 
Johnson & 
Johnson

2.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Gemeinschafts-
stiftung der 
Geberit Gruppe

2.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

SHP 
Pensionskasse

2.5 Pas de compatibilité climatique légèrement 
mieux

Sika 
Pensionskasse

2.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Caisse de 
Pensions de la 
Banque 
Cantonale 
Vaudoise

2.5 Pas de compatibilité climatique
légèrement 

mieux

Livica 
Sammelstiftung	

2.4 Pas de compatibilité climatique en recul

Pro Medico 2.4 Pas de compatibilité climatique stagnante

HOTELA Fonds 
de prévoyance

2.3 Pas de compatibilité climatique en recul

Pensionskasse 
BKW 

2.1 Pas de compatibilité climatique en recul

Caisse de 
pensions 
Givaudan

2.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Fondation de 
prévoyance en 
faveur du 
personnel des 
Sociétés 
Liebherr en 
Suisse

2.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Fonds de 
prévoyance 
Kudelski-Nagra 

2.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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Personalvorsorg
estiftung der 
IBM

2.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

ProPublic 
Vorsorge  
Genossenschaf

2.0 Pas de compatibilité climatique
légèrement 

mieux

MSD 
Pensionskasse

2.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

FISP Fondation 
Interprofession-
nelle Sanitaire 
de Prévoyance

2.0 Pas de compatibilité climatique stagnante

Pensionskasse 
der Julius Bär 
Gruppe

2.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Pensionskasse 
der Lonza

2.0 Pas de compatibilité climatique en recul

Pensionskasse 
der 
Schweizerischen 
Nationalbank

2.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Fondation de 
prévoyance du 
groupe Lombard 
Odier

2.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Pensionskasse 
der Basler 
Kantonalbank

2.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Pensionskasse 
Mitarbeitende 
P-Schweiz (MPS 
PWC)

2.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité
**

Fondation 
collective UWP

2.0 Pas de compatibilité climatique en recul

Caisse de 
pension TX 
Group (ex 
Tamedia)

1.9 Pas de compatibilité climatique en recul

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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Spida Personal-
vorsorge-
stiftung

1.8 Pas de compatibilité climatique  mieux

Pensionskasse 
Manor

1.8 Pas de compatibilité climatique légèrement 
mieux

Pensionskasse 
Georg Fischer

1.6 Pas de compatibilité climatique stagnante

Caisse de 
pensions de la 
Manufacture 
des Montres 
Rolex SA

1.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Caisse de 
pensions 
paritaire de 
ROLEX SA

1.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Caisse de 
pensions de 
Bobst Mex SA

1.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Personal-
vorsorge-
einrichtung der 
KIBAG

1.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Personal-
vorsorge-
stiftung der 
Ypsomed 
Gruppe

1.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Personal-
vorsorge-
stiftung Visana

1.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Pensionskasse 
Bucherer AG

1.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Pensionskasse 
General Electric

1.5 Pas de compatibilité climatique en recul

Pensionskasse 
HUBER + 
SUHNER

1.5 Pas de compatibilité climatique en recul

Pensionskasse 
Siegfried

1.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF
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Pensionskasse 
WALO

1.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Caisse de 
Pension de 
Merck Serono

1.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Caisse de 
pension du 
Comité 
international de 
la Croix-Rouge

1.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Implenia 
Vorsorge

1.5 Pas de compatibilité climatique en recul

Integral Stiftung 1.5 Pas de compatibilité climatique en recul

Vorsorge der 
BDO AG

1.5 Pas de compatibilité climatique en recul

Pensionskasse 
der Baumann 
Koelliker 
Gruppe

1.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Allgemeine 
Pensionskasse 
der SAirGroup

1.4 Pas de compatibilité climatique
légèrement 

mieux

Fondo di 
Previdenza per il 
Personale 
dell'Ente Ospe-
daliero 
Cantonale 
(FEOC)

1.4 Pas de compatibilité climatique stagnante

Personal-
vorsorge-
stiftung der 
Helsana 
Versicherungen 
AG

1.3 Pas de compatibilité climatique légèrement 
mieux

LLB Vorsorge-
stiftung für 
Liechtenstein

1.3 Pas de compatibilité climatique en recul

Pensionskasse 
Bühler AG

1.3 Pas de compatibilité climatique mieux

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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Pensionskasse 
der Luzerner 
Kantonalbank

1.3 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Pensionskasse 
Rheinmetall

1.3 Pas de compatibilité climatique en recul

PKSAV/CPSSPH 
Pensionskasse 
des Schweizer 
Apothekerverei
ns/Sociéte 
suisse de 
pharmacie

1.3 Pas de compatibilité climatique en recul

Pensionskasse 
Uri

1.3 Pas de compatibilité climatique en recul

Ascaro 
Vorsorgestiftung

1.2 Pas de compatibilité climatique en recul

Pensionskasse 
Galenica

1.2 Pas de compatibilité climatique en recul

Swica Personal-
vorsorge-
stiftung

1.2 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Valora 
Pensionskasse

1.2 Pas de compatibilité climatique en recul

Assepro 
Vorsorgestiftung

1.1 Pas de compatibilité climatique mieux

Pensionskasse 
des Kantons 
Nidwalden

1.1 Pas de compatibilité climatique
légèrement 

mieux

Caisse de 
pension Bienne

1.1 Pas de compatibilité climatique légèrement 
mieux

Fondation de 
prévoyance du 
Groupe Assura

1.1 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Caisse de 
pensions Philip 
Morris en Suisse

1.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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Caisse de 
pensions de la 
Fédération 
internationale 
des sociétés de 
la Croix-Rouge 
et du Croissant-
Rouge

1.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Elite Fondation 
de prévoyance

1.0 Pas de compatibilité climatique en recul

Fondation de 
prévoyance 
professionelle 
de la Banque 
Cantonale de 
Genève

1.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Fondation de 
prévoyance 
patronale de 
l’APHM

1.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Fonds de 
prévoyance en 
faveur du 
personnel de 
Logitech

1.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Bafidia 
Pensionskasse 
Genossenschaf

1.0 Pas de compatibilité climatique en recul

Jet Aviation 
Vorsorgestiftung

1.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Pensflex 
Sammelstiftung 
für die ausser-
obligatorische 
berufliche 
Vorsorge

1.0 Pas de compatibilité climatique en recul

Pensionskasse 
SBV

1.0 Pas de compatibilité climatique en recul

Revor 
Sammelstiftung

1.0 Pas de compatibilité climatique stagnante

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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Fondation de 
prévoyance du 
groupe Ringier

1.0 Pas de compatibilité climatique stagnante

Fondation de 
Prévoyance de 
la Métallurgie 
du Bâtiment 
(FPMB)

1.0 Pas de compatibilité climatique en recul

Fondation de la 
Metallurgie 
Vaudoise du 
Bâtiment 
(FMVB)

1.0 Pas de compatibilité climatique
légèrement 

mieux

Fondation de 
prévoyance de 
Edmond de 
Rothschild

1.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Fondation de 
prévoyance des 
industries 
horlogère et 
microtechnique 
suisses 
(Prevhor)

1.0 Pas de compatibilité climatique en recul

Angestellten-
Pensionskasse 
Bucher Schweiz

1.0 Pas de compatibilité climatique en recul

KPMG Personal-
vorsorgestiftung

1.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Pensionskasse 
der Bank J. Safra 
Sarasin AG

1.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Pensionskasse 
der Griesser AG

1.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Pensionskasse 
der Helvetia 
Versicherungen

1.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Pensionskasse 
der Trisa

1.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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Pensionskasse 
der VALIANT 
HOLDING

1.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Pensionskasse 
BRUGG 

1.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Pensionskasse 
dormakaba

1.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Pensionskasse 
Ernst & Young 

1.0 Pas de compatibilité climatique en recul

Pensionskasse 
HACO

1.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Pensionskasse 
Plüss-Staufer

1.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Pensionskasse 
Swisslog

1.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Pensionskasse 
Vetropack

1.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Pensionskasse 
Vigier 

1.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Personal-
vorsorge 
Swissport

1.0 Pas de compatibilité climatique en recul

Personal-
vorsorge-
stiftung der CSL 
Behring AG

1.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Personal-
vorsorge-
stiftung für die 
Angestellten der 
Allianz Suisse

1.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

St. Clara-
Stiftung

1.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

SFS 
Pensionskasse

1.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Sunrise 
Pensionskasse

1.0 Pas de compatibilité climatique stagnante

Pensionskasse 
SWISS Cockpit

1.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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SWISS Vorsorge-
stiftung für das 
Bodenpersonal

1.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

SWISS Vorsorge-
stiftung für das 
Kabinen-
personal

1.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Versicherungs-
einrichtung des 
Flugpersonals 
der Swissair 
(VeF)

1.0 Pas de compatibilité climatique
légèrement 

mieux

Pensionskasse 
Bosch Schweiz

1.0 Pas de compatibilité climatique en recul

Takeda Pension 
Fund

1.0 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Fondazione di 
Previdenza EFG 
SA 

0.9 Pas de compatibilité climatique en recul

Invor Vorsorge-
einrichtung 
Industrie

0.9 Pas de compatibilité climatique en recul

Pensionskasse 
der Rhätischen 
Bahn

0.9 Pas de compatibilité climatique en recul

Pensionskasse 
der Sanitas 
Troesch-Gruppe

0.9 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Personal-
vorsorgekasse 
Obwalden PVO

0.9 Pas de compatibilité climatique en recul

AROMED 
Fondation de 
prévoyance 
professionelle

0.9 Pas de compatibilité climatique légèrement 
mieux

Pensionskasse 
Schweizerischer 
Anwaltsverband 
SAV

0.9 Pas de compatibilité climatique en recul

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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Personal-
vorsorge-
stiftung der CSS 
Versicherung

0.9 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Caisse de 
pensions 
Chopard 

0.8 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Caisse de 
Pension du 
personnel de 
Sécheron SA et 
HaslerRail AG

0.8 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Fondation de 
prévoyance LPP 
Mirabaud

0.8 Pas de compatibilité climatique
légèrement 

mieux

Fondation de 
prévoyance de 
l'Union Bancaire 
Privée

0.8 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Fonds de 
prévoyance 
d'Adecco

0.8 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

CONVITUS 
Sammelstiftung 
für Personal-
vorsorge

0.8 Pas de compatibilité climatique en recul

Leica 
Pensionskasse

0.8 Pas de compatibilité climatique en recul

Organon 
Pensionskasse 
Schweiz

0.8 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Pensionskasse 
Alcan Schweiz

0.8 Pas de compatibilité climatique en recul

Pensionskasse 
der AMMANN-
Unter-
nehmungen

0.8 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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Pensionskasse 
der Dosenbach-
Ochsner AG 
Schuhe und 
Sport

0.8 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Pensionskasse 
der SR Technics 
Switzerland

0.8 Pas de compatibilité climatique en recul

Pensionskasse 
der Weidmann 
Unternehmen

0.8 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Pensionskasse 
JURA

0.8 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Pensionskasse 
Mondelez

0.8 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Pensionskasse 
Unilever 
Schweiz

0.8 Pas de compatibilité climatique en recul

Personal-
fürsorge-
stiftung der 
Firma Fracht AG	

0.8 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Personal-
vorsorgestiftung 
der Accenture 
Schweiz

0.8 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Personal-
vorsorge-
stiftung der 
Krankenkasse 
KPT

0.8 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Personal-
vorsorge-
stiftung der 
MCH Group

0.8 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Personal-
Vorsorge-
stiftung der 
Swissterminal 
AG

0.8 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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Personal-
vorsorge-
stiftung UIAG

0.8 Pas de compatibilité climatique en recul

swissstaffing 
BVG-LPP

0.8 Pas de compatibilité climatique en recul

VSM 
Sammelstiftung 
für Medizinal-
personen

0.8 Pas de compatibilité climatique en recul

Fondation de 
prévoyance en 
faveur du 
personnel des 
transports 
publics genevois 
(FPTPG)

0.7 Pas de compatibilité climatique en recul

Fonds de 
Prévoyance de 
CA Indosuez 
(Suisse) SA

0.7 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Fonds de 
prévoyance en 
faveur du 
personnel de la 
maison Posalux 
SA

0.7 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Institution de 
prévoyance de 
Tornos S.A.

0.7 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Holcim Pension 
Fund

0.7 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Pensionskasse 
ALSTOM 
Schweiz AG

0.7 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Pensionskasse 
der Bouygues 
Energies & 
Services 
Schweiz

0.7 Pas de compatibilité climatique en recul

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025

Page  de 42 54



Pensionskasse 
der Dätwyler 
Holding AG

0.7 Pas de compatibilité climatique en recul

Pensionskasse 
der Emil Frey 
Gruppe

0.7 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Pensionskasse 
der Firma Angst 
+ Pfister AG

0.7 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Pensionskasse 
der Hamilton 
Gruppe 

0.7 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Pensionskasse 
der V-ZUG AG

0.7 Pas de compatibilité climatique légèrement 
mieux

Pensionskasse 
Franke

0.7 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Pensionskasse 
für Angestellte 
der röm.-kath. 
Kirchgemeinden 
des Kantons 
Zürich

0.7 Pas de compatibilité climatique en recul

Pensionskasse 
Schreiner

0.7 Pas de compatibilité climatique en recul

Personal-
vorsorge-
stiftung der 
Feldschlösschen
Getränkegruppe

0.7 Pas de compatibilité climatique en recul

Personal-
fürsorge-
stiftung der Von 
Roll Schweiz AG 

0.7 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Sammelstiftung 
der swisspor-
Gruppe

0.7 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Unabhängige 
Gemein-
schaftsstiftung 
Zürich UGZ

0.7 Pas de compatibilité climatique en recul

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025

Page  de 43 54



Vifor Pharma 
Pensionskasse

0.7 Pas de compatibilité climatique en recul

Vorsorgestiftung 
Ospelt Gruppe

0.7 Pas de compatibilité climatique en recul

Vorsorgestiftung 
der STRABAG 
AG

0.7 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Wohlfahrts-
fonds der 
Starrag

0.7 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Caisse de 
prévoyance de 
la construction 
(CPC)

0.6 Pas de compatibilité climatique en recul

BERNINA 
Personalstiftung

0.6 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Bossard 
Personalstiftung

0.6 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

BVG- und PV-
Stiftungen der 
SV Group (PKSV)

0.6 Pas de compatibilité climatique mieux

Pensionskasse 
APG/SGA 

0.6 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Pensionskasse 
CH Media

0.6 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Pensionskasse 
der HG 
Commerciale

0.6 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Pensionskasse 
der Stahl 
Gerlafingen AG 

0.6 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Pensionskasse 
DKSH

0.6 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Pensionskasse 
Eternit

0.6 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Pensionskasse 
Pestalozzi

0.6 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Pensionskasse 
SPS und Jelmoli

0.6 Pas de compatibilité climatique en recul

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF
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2020-2025

Page  de 44 54



Pensionskasse 
Steeltec AG

0.6 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Personal-
vorsorge-
stiftung der 
Hoffmann 
Neopac AG

0.6 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Personal-
vorsorge-
stiftung der 
Komax AG

0.6 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Personalvorsorg
e-stiftung der 
Planzer 
Transport AG 
(PVSP)

0.6 Pas de compatibilité climatique en recul

Personal-
vorsorge-
Stiftung 
Metrohm

0.6 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Personal-
vorsorge-
stiftung Müller 
Martini 

0.6 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Caisse de 
pensions de la 
Ville de Sion

0.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Caisse de 
pensions MPS 
Micro Precision 
Systems SA

0.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Fonds de 
prévoyance de 
Wenger SA

0.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Hilti 
Pensionskasse 
(Schweiz)

0.5 Pas de compatibilité climatique en recul

Hilti 
Pensionskasse 
(Liechtenstein)

0.5 Pas de compatibilité climatique en recul

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF
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2020-2025
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Mettler-Toledo 
Pensionskasse

0.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Orell Füssli-
Stiftung

0.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Personalstiftung 
Gallus Ferd. 
Rüesch AG 

0.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Personal-
vorsorge-
stiftung der 
Kambly Gruppe 

0.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Personal-
vorsorge-
stiftung der 
Swisscard

0.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

SIG 
Pensionskasse

0.5 Pas de compatibilité climatique stagnante

Pensionskasse 
der CONCORDIA 
Schweizerische 
Kranken- und 
Unfall-
versicherung AG

0.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Pensionskasse 
der Rigips AG

0.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Pensionskasse 
der Stadler Rail 
Group

0.5 Pas de compatibilité climatique en recul

Pensionskasse 
der NZZ

0.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Pensionskasse 
DHL Schweiz

0.5 Pas de compatibilité climatique en recul

Pensionskasse 
Gilgen Door 
Systems

0.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Pensionskasse 
Somedia

0.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Pensionskasse 
Sonova

0.5 Pas de compatibilité climatique en recul

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF
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Agrisano Pencas 0.5 Pas de compatibilité climatique en recul

Luzerner 
Gemeinde-
personalkasse

0.5 Pas de compatibilité climatique en recul

Versicherungska
sse der Möbel-
Pfister AG

0.5 Pas de compatibilité climatique en recul

Vorsorge-
einrichtung 
Oerlikon 
Management 
Pension Plan

0.5 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Aevum 
Fondation de 
Prévoyance

0.4 Pas de compatibilité climatique
légèrement 

mieux

Caisse de 
pension 
Vaudoise 
Assurances

0.4 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Caisse de 
retraite en 
faveur du 
personnel du 
groupe SICPA en 
Suisse

0.4 Pas de compatibilité climatique en recul

BEVO 
Vorsorgestiftung 
in Liechtenstein

0.4 Pas de compatibilité climatique en recul **

Pensionskasse 
Baxter 

0.4 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Pensionskasse 
der Schweizer 
Paraplegiker- 
Gruppe Nottwil

0.4 Pas de compatibilité climatique	 stagnante

Pensionskasse 
Evangelisch-
reformierter 
Kirchen der 
Ostschweiz 
(Perkos)

0.4 Pas de compatibilité climatique stagnante

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF
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Pensionskasse 
JUCONA

0.4 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Pensionskasse 
Lindt & Sprüngli 
AG

0.4 Pas de compatibilité climatique en recul

Pensionskasse 
Meier Tobler

0.4 Pas de compatibilité climatique en recul

Pensionskasse 
Spital Netz Bern

0.4 Pas de compatibilité climatique en recul

Personal-
vorsorge-
stiftung 
Matterhorn 
Gotthard Bahn

0.4 Pas de compatibilité climatique en recul

Fondation de 
prévoyance 
edifondo 

0.4 Pas de compatibilité climatique stagnante

PREVAS 
Sammelstiftung

0.4 Pas de compatibilité climatique en recul

TRIKOLON 
Sammelstiftung 
für berufliche 
Vorsorge

0.4 Pas de compatibilité climatique en recul

Valitas 
Compacta 
Sammelstiftung

0.4 Pas de compatibilité climatique	 mieux

Vorsorgestiftung 
VLSS

0.4 Pas de compatibilité climatique stagnante

ALRIVO 
Vorsorgestiftung

0.3 Pas de compatibilité climatique	 en recul

AVENIRPLUS 
Sammelstiftung

0.3 Pas de compatibilité climatique	 en recul

GEBA 
Genossenschaft 
für kollektive 
Berufs- und 
Altersvorsorge

0.3 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Mikron 
Pensionskasse

0.3 Pas de compatibilité climatique en recul

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF
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Pensionskasse 
der Burkhalter 
Gruppe

0.3 Pas de compatibilité climatique en recul

Personalstiftung 
der Model AG

0.3 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Personal-
vorsorge-
stiftung für die 
Angestellten der 
General-
agenturen der 
Allianz Suisse

0.3 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

PVS Personal-
vorsorge-
stiftung WIFAG | 
Polytype

0.3 Pas de compatibilité climatique en recul

Vorsorge-
einrichtung der 
CPH-Gruppe

0.3 Pas de compatibilité climatique en recul

Vorsorgestiftung 
für Gesundheit 
und Soziales 
VGS

0.3 Pas de compatibilité climatique en recul

Pensionskasse 
der C&A Gruppe

0.3 Pas de compatibilité climatique stagnante

Pensionskasse 
der Diözese 
St.Gallen

0.3 Pas de compatibilité climatique
légèrement 

mieux

Pensionskasse 
der 3M Firmen 

0.3 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Pensionskasse 
SIB

0.3 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

PKNA 
Pensionskasse 
Berner Notariat 
und Advokatur

0.3 Pas de compatibilité climatique en recul

RMF 
Vorsorgestiung 

0.3 Pas de compatibilité climatique en recul

SECUNDA 
Sammelstiftung

0.3 Pas de compatibilité climatique stagnante

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025

Page  de 49 54



Schweiter 
Vorsorgestiftung

0.3 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

SKMU 
Sammelstiftung 
BVG der KMU

0.3 Pas de compatibilité climatique en recul

Stiftung AHS der 
Sanitas

0.3 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Liberty BVG 
Sammelstiftung

0.3 Pas de compatibilité climatique en recul

Stiftung 
Pensionskasse 
Stadt 
Dübendorf SPSD

0.3 Pas de compatibilité climatique en recul

Pensionskasse 
Stadt Olten 0.3 Pas de compatibilité climatique en recul

Pensionskasse 
Tisca

0.3 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Manpower 
Pension Fund

0.3 Pas de compatibilité climatique	 stagnante

Arbonia 
Vorsorge

0.2 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Ituma Personal-
vorsorge-
stiftung

0.2 Pas de compatibilité climatique en recul

Pensionskasse 
Merlion 0.2 Pas de compatibilité climatique en recul

Pensionskasse 
Römisch-
katholische 
Landeskirche 
des Kantons 
Luzern

0.2 Pas de compatibilité climatique	 stagnante

Pensionskasse 
Unia

0.2 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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Personal-
vorsorge Gate 
Gourmet 
Switzerland

0.2 Pas de compatibilité climatique en recul

Avanea 
Pensionskasse

0.2 Pas de compatibilité climatique en recul

Personal-
vorsorgekasse 
PVK der 
Reformierten 
Kirche Basel-
Stadt

0.2 Pas de compatibilité climatique en recul

Caisse de 
prévoyance 
professionnelle 
en faveur des 
travailleurs et 
des employeurs 
du commerce 
de détail du 
canton du Valais 
(CAPUVA)

0.2 Pas de compatibilité climatique stagnante

Personal-
vorsorge-
stiftung der 
SCOR Schweiz

0.2 Pas de compatibilité climatique stagnante

Personal-
vorsorge-
stiftung der 
adval tech 
Holding AG

0.1 Intransparente; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Pensionskasse 
der Orior 
Gruppe

0.1 Pas de compatibilité climatique en recul

Pensionskasse 
der Vebego 
Schweiz

0.1 Pas de compatibilité climatique en recul

Pensionskasse 
Stadt Arbon

0.1 Pas de compatibilité climatique en recul

Sammelstiung 
Flumroc AG

0.1 Pas de compatibilité climatique	 en recul

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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Personal-
vorsorge-
stiftung der 
Rivella

0.1 Pas de compatibilité climatique	 en recul

Vorsorgestiftung 
der Bourquin SA

0.1 Intransparente; pas de compatibilité climatique dans 
l`obscurité

Pensionskasse 
Hapimag

0.1 Pas de compatibilité climatique	 en recul

Caisse de 
pensions de la 
Collectivité 
ecclésiastique 
cantonale 
catholique-
romaine de la 
République et 
Canton du Jura

0.1 Pas de compatibilité climatique en recul

Total ROUGE 
evaluation 
individuelle

412.3

Dans le cas des institutions non transpa-rentes, nos 
estimations approximatives, étalonnées par des 
vérifications indivi-duelles, se sont révélées trop 
élevées. En réalité, ce total devrait être inférieur.

Joker pour envi-
ron 800 institu-
tions de prévoy-
ance non trans-
parentes, que 
nous n'avons 
pas recensées 
en raison de leur 
grand nombre

230.0 Intransparentes; pas de compatibilité climatique
dans 

l`obscurité

Total ROUGE 642.3

Dans le cas des institutions non transparentes, nos 
estimations approximatives, étalonnées par des 
vérifications individuelles, se sont ré-vélées trop 
élevées. Ce total devrait donc être en réalité plus bas 
et le «Joker» plus élevé.

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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Inclus individuel-
lement dans le 
rating climatique 
(sans «Joker»)

1340.7

Total Suisse Fin 
2021 sans Suva, 
Compenswiss, 
Stenfo (Base 
OFS, fin 2021. 
1160 milliards 
CHF, plus les ca-
pitaux de pré-
voyance des 
contrats d’assu-
rance avec Swiss 
Life, Baloise, 
Helvetia, Allianz 
et Pax non 
couverts par 
l’OFS, soit 130 
mrd CHF)

1290.0
Montant estimé de manière conservatrice (par ex. 
contrats d'assurance risque, fonds de libre passage 
souvent non visibles dans les bilans)

Total Suisse (mo-
bilier, immobil-
ier) avec Suva, 
Compenswiss, 
Stenfo

1403.0

Part du volume 
des institutions 
de prévoyance 
incluses indivi-
duellement dans 
le rating climati-
que (sans le 
«Joker»)

96%

Joker pour envi-
ron 800 institu-
tions de prévo-
yance non trans-
parentes, que 
nous n'avons 
pas recensées 
en raison de leur 
grand nombre

62.3

Correspondant au volume des institutions non 
incluses individuellement. En raison du volume 
probablement surestimé des institutions non 
transparentes, ce montant est trop faible: fourchette 
estimée réelle CHF 150-230 mrd.

Institution
Total des 

actifs, 
mrd. CHF

Exposé de motifs Tendance 
2020-2025
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Joker pour 
environ 800 
institutions de 
prévoyance non 
transparentes, 
corrigé après 
estimation

230.0


	Rating climatique placements mobiliers

